¥ Region ARBETSORDNING 1(7)
¥ Jbnkdpings lan RJL 2021/570

Arbetsordning for styrelse, namnder, utskott,

beredningar och delegationer

Foljande arbetsordning utgar frin kommunallagen 2017:725.
Giller aven 1 tillampliga delar f6r rddgivande organ till styrelse och ndamnd/er.

Regionstyrelse

§ la

Bland de valda ledamoterna utser regionfullmaiktige ordforande, 1:e vice
ordforande och 2:e vice ordforande - presidium.

Arbetsutskott och delegationer
Regionstyrelsen utser inom styrelsen:

e 5 ledamdter och 5 erséttare att inga i arbetsutskottet.
e 5 ledamdter att ingd i en personaldelegation.

e 5 ledamdter att ingd i en upphandlingsdelegation.

Se § 13 for val av ordférande och vice ordférande i ovanstdende organ.

Ordfoérande
§ 2a
Det dligger sirskilt regionstyrelsens ordforande att:

e Uppmirksamt folja fragor av betydelse for Region Jonkdpings léns utveckling
och ekonomiska intressen, verka for en hog effektivitet och aktivt ta initiativ 1
overgripande och strategiska frdgor samt fragor som specifikt beror styrelsens
verksamhetsomréaden.

e Friamja samverkan mellan styrelsen, 6vriga nimnder och fullméktige och lanets
kommuner.

e Representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantrdden om inte styrelsen bestdmt annat i sdrskilt fall.

Vid forfall for ordforanden ligger motsvarande uppgifter i forsta hand pa
1:a och i andra hand pa 2:e vice ordféranden.
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Namnder

Presidium

§1b

Bland de valda ledamoterna utser regionfullmaiktige ordforande, 1:e vice
ordforande och 2:e vice ordforande - presidium.

Respektive presidium utgor beredning till ndmnden och ndmnden utser en
fast personlig erséttare per presidieledamot som ges nirvaro- och rostrétt vid
presidiedverldggningar vid ordinarie presidieledamots franvaro.

Ordférande
§ 2b
Det dligger sirskilt nimndens ordforande att:

e Uppmairksamt f6lja fragor som berér nimndens verksamhetsomrade och
ekonomiska intressen samt verka for en hog effektivitet och aktivt ta initiativ 1
fragor som berdr ndmndens verksamhetsomrade.

e Friamja samverkan mellan ndmnden, 6vriga ndmnder, styrelsen och fullmiktige
och ldnets kommuner.

e Representera vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantraden 1 de fall detta beror nimndens verksamhetsomrade om inte
ndmnden bestdmt annat 1 sirskilt fall.

Vid forfall for ordféranden ligger motsvarande uppgifter i forsta hand pa
1:a och i andra hand pé 2:e vice ordféranden.

Sekreterare

§3

Sekreterare och huvudforedragande i styrelse/ndmnd utses av regiondirektdren i
samrad med ordféranden i respektive nimnd. Sekreteraren for protokoll,
expedierar beslut och fullgdr tillsammans med huvudfoéredragande i vrigt de
uppgifter som framgér av denna arbetsordning eller sarskilt beslutas av styrelsen
eller nimnden.

Tid och plats for sammantraden

§4

Styrelsen/ndmnden sammantriader pa dag och tid som nimnden bestimmer.
Styrelsen/ndmnden ska arligen upprétta och faststélla en plan 6ver sina ordinarie
sammantriden.

Kallelse

§5

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantrddena. Kallelse och
handlingar skickas elektroniskt till tjinstgdrande ledamdter och berdrda erséttare.
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Kallelsen ska innehdlla uppgift om tid och plats for sammantrédet. Kallelsen ska i
forsta hand skickas digitalt pa lampligt sitt till varje ledamot och erséttare samt
annan fortroendevald som far nérvara vid sammantridet senast en vecka fore
sammantrddesdagen.

Kallelsen ska &tfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrdckning handlingar som tillhor ett drende pé foredragningslistan ska bifogas
kallelsen.

Ledamoter med funktionshinder ges mojlighet att erhélla kallelse och handlingar 1
annat format. Om sarskilda skal finns far kallelse ske pa annat sitt.

Nar varken ordforanden, vice ordférande eller andre vice ordforanden kan kalla
till sammantréde ska den till &ldern dldste ledamoten gora detta.

Arbetsutskott eller presidium dger réitt att kalla samtliga ledamoter i
styrelse/ndmnd till digitala sammantriaden.

Ersattares tjanstgoring

§6

Om en ledamot dr forhindrad att instélla sig till ett sammantride eller att vidare
delta i ett sammantridde ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantrdde har rétt att
tjdnstgdra dven om erséttare har tritt in 1 ledamotens stélle.

Om inte erséttarna viljs proportionellt ska ersdttarna tjinstgdra enligt den av
regionfullmaktige bestdmda ordningen.

En erséttare som har borjat tjanstgora har alltid foretrdde oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom péverkas far en
ersdttare som instéller sig under pdgaende sammantrédde tridda in 1 stéllet for en
erséittare som kommer ldngre ner i ordningen.

Erséttare, som inte tjanstgor, far ndrvara vid ndmndens sammantridden och delta i
dess overldggningar men inte 1 besluten.

En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav far
ater tjanstgora sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gdng under ett sammantrade pa
grund av annat hinder 4n jav, far ater tjdnstgéra om ersittarens intrdde har
paverkat styrkebalansen mellan partierna.

Vid sammantrdden utgér arvode till 1:e erséttare i styrelse/ndmnder. For de
partierna med tre eller fler mandat 1 styrelse/ndmnd utgar
sammantridesarvodering till ytterligare en ersittare.
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Inkallande av ersattare

§7

En ledamot som ar hindrad att delta 1 ett sammantrade eller i1 en del av ett
sammantriade ska snarast anméla detta till styrelsens eller ndmndens sekreterare
som svarar for att erséttare kallas in. Den ersittare som kallas stér pa tur att
tjénstgora.

Om varken ordf6éranden, 1:e vice ordféranden eller 2:e vice ordforanden kan delta
i ett helt sammantrade eller i en del av ett sammantréde utser styrelsen/ndimnden
en annan ledamot att vara ordforande tillfalligt. Den till aldern dldste ledamoten
tjanstgdr som ordforande tills den tillfdlliga ordforanden utsetts.

Om ordforanden pd grund av sjukdom eller av annat skil &r forhindrad att fullgora
uppdraget for en langre tid far styrelsen/ndmnden utse annan ledamot att vara
ersittare for ordforanden. Ersittaren fullgdr ordférandens samtliga uppgifter.

Offentliga sammantraden

§8

Styrelse/ndmnds sammantridden ska héllas inom stdngda dorrar. Styrelse/ndimnden
far dock besluta att dess sammantriden ska vara offentliga, om fullmiktige har
medgett det.

Styrelse/ndmnds sammantridden ska dock alltid héllas inom stdngda dorrar i
drenden

1. som avser myndighetsutdvning, eller

2. 1 vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess hos
styrelse/ndamnden.

Personalféretradares deltagande vid sammantrade

Bestimmelserna om nirvaroritt for foretradare for de anstillda i

Region Jonkopings lén finns i kommunallagen 7 kapitlet 10-19 §§.
Grundldggande &r att ndrvarordtten géller vid sammantrdden med andra ndmnder
an regionstyrelsen.

Med ndmnder avses organ som har forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter.
Nérvaroritten géller inte i utskott, revision, fortroendendmnder eller valndmnd.
Aven om personalforetridarna utses av arbetstagarorganisationerna sa
representerar de inte dessa. Personalforetrddarna ska fungera som ombud for alla
medarbetare 1 Region Jonkopings 1an.

Personalforetradarna har rétt att ndrvara vid en nimnds behandling av drenden
som ror forhdllandet mellan regionen som arbetsgivare och dess anstélla.
Néamnden far i enskilda fall besluta att personalforetrddarna far nirvara dven vid
behandling av andra drenden. De har inte ritt att ndrvara vid behandlingen av
drenden av foljande slag:

e Arenden som avser myndighetsutdvning mot enskild, sivida drendet inte ror en
obestdmd krets av enskilda.
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e Forhandlingar med en arbetstagarorganisation.

e Uppsdgningar av kollektivavtal.

o Arbetskonflikter.

e Rittstvister mellan regionen och en arbetstagarorganisation.

e Arenden som avser bestillning eller upphandling av varor och tjinster.

Protokoll

§9

Vid sammantride med styrelsen/nimnden ska protokoll féras pa ordférandens
ansvar.

Protokollet ska redovisa vilka ledamdter och erséttare som har tjanstgjort och
vilka drenden som har handlagts.

Protokollet ska for varje drende redovisa:

e Vilka forslag och yrkanden som har lagts fram och inte tagits tillbaka,
genomforda om- rostningar och hur de har utfallit.

e Vilka beslut som har fattats.

e Vilka ledamoter som har deltagit i besluten och hur de har rostat vid
omrdstningar.

e Vilka reservationer som har anmalts mot besluten och som ldmnats innan
sammantradet avslutats.

Protokollet ska justeras av ordforanden och tva ledaméter genom digital justering
eller namnteckning senast 14 dagar efter sammantradet pd det sétt som
styrelsen/nimnden har bestdmt.

Senast andra dagen efter det att protokollet har justerats ska justeringen
tillkdnnages pa Region Jonkopings ldns digitala anslagstavla.

Av tillkdnnagivandet ska framga var protokollet finns tillgdngligt samt vilken dag
det har anslagits. Tillkdnnagivandet far inte tas bort fran anslagstavlan fore
utgangen av den tid som giller for 6verklagande enligt 13 kap. 5 § forsta stycket
1 kommunallagen. Bevis om anslagsdagen ska tecknas pa protokollet.

Beslut av styrelsen/ndmnden ska genom protokollsutdrag, eller pa annat lampligt
sitt, meddelas de berorda.

Fullstandigt protokoll ska delges styrelsens/nimndens ledamoter och ersittare
samt regionens revisorer.
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Delegation

§ 10

Styrelsen/ndmnd féar uppdra at utskott, en ledamot/ersittare i styrelsen eller en
anstélld i regionen att, i styrelsens/ndmndens stélle, besluta i ett visst drende eller
viss grupp av drenden, dock inte i fall som avses i 6 kap. 37-39 § kommunallagen.
Sddana delegationsbeslut ska anmalas till styrelsen/ndmnden vid nidstkommande
sammantride.

Om styrelse/ndamnd delegerat beslutanderitten till regiondirektoren far
styrelsen/ndmnden ocksa bestimma att regiondirektdren i sin tur fir delegera
beslutanderitten vidare enligt 6 kap. 37-39 § kommunallagen. Vidaredelegering
kan bara ske 1 ett led. Beslut som fattas pa vidaredelegation ska anmilas till
regiondirektdren, som i sin tur ska anmila besluten 1 den ordning som
styrelsen/nimnden bestdmt.

Delgivning

§11

Delgivning med styrelsen/nimnden sker med ordforande eller den
styrelsen/nimnd beslutar.

Undertecknande av handlingar

§12

Styrelsens/ndmnds skrivelser, avtal och andra handlingar ska pé
styrelsen/nimndens végnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
den styrelsen/ndmnden bestdmmer. Vid forfall for ordféranden tréder vice
ordforanden in och vid forfall for denne den ledamot som styrelsen/nimnden
utser.

Styrelse/namnd far dven uppdra ét fortroendevald eller tjdnsteman att enligt av
ndamnds ldmnade direktiv underteckna handlingar pd ndmndens vignar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprittas med anledning dirav undertecknas av den som fattat
beslutet och, 1 forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

Utskott, beredningar och delegationer

§13

Styrelsen/ndmnden tillsétter och utser ledamoterna i utskott, beredningar och
delegationer samt viljer ordférande och vice ordforande och beslutar om
mandattid. Sekreterare/foredragande utses enligt 3 §. Reglemente for utskott
tas fram av parlamentariska ndamnden.

§ 14
Utskott, beredningar och delegationer bestammer tid f6r sammantriden enligt § 4,
kallar till ssmmantrdaden och tjanstgérande enligt §§ 5-7.
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§ 15
Utskott ska fora protokoll enligt § 9. Delegationsbeslut undertecknas enligt § 12
tredje stycket.

§ 16
Beredningar och delegationer ska fora protokoll som tillstélls styrelsen och
revisionen.

Initiativarende

§17

Enligt kommunallagen 4 kap. 20 § far en ledamot vicka drenden i nimnden eller
styrelse, sé kallad initiativritt. For att f4 en korrekt och enhetlig struktur av
inkomna initiativirenden géller f6ljande:

e Ledamoten maste tjdnstgora vid sammantrédet.

e Nimnden beslutar genom majoritetsbeslut om och hur drendet ska beredas.
Nagot beredningstvang géller inte, forutsatt att drendet inte giller
myndighetsutdvning, for ndmnderna.

e Vid sammantriddet avgors:
- Om édrendet ska avgoras direkt
- Om &drendet ska beredas
- Om drendet ska bordldggas

e Ett drende kan avgodras vid samma sammantrdade som det vackts.

e [edamot ldmnar in drendet skriftligen senast fem arbetsdagar fore
sammantridet till namndsekreterare.

e Arenden som inkommer senast fem arbetsdagar innan sammantréidet anmils,
efter samrad med ndmndens ordférande, som en punkt pé dagordningen dér det
framgar att det dr ett initiativdrende. Ny dagordning tillstdlls ledamdterna.

e Arenden som inte inkommer senast fem arbetsdagar innan sammantridet far
vickas muntligen av ledamoten vid sammantrddet. Detta forordas ske vid

sammantridets borjan.

o Ett skriftligt formulerat forslag dr att foredra for en effektiv hantering 1

namnden.
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