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Tid: 2021-03-04 kl. 09:00
Plats: Digitalt via lank
§8

Faststdllande av dagordning
Dagordningen faststdlls enligt utskickat forslag.

Verksamhetsdialoger tas upp under punkten dvrigt.

Beslutets antal sidor
1
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Kulturutskott - Namnd for arbetsmarknad, naringsliv och
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Plats: Digitalt via lank
§9

Aktuell information

T.f. Regional utvecklingsdirektor informerar:
e Karin Hermansson, ny regional utvecklingsdirektor tilltrader sin
tjénst den 17 maj.
e Rekrytering av ny ekonomichef och kulturutvecklingschef pagér.

Beslutets antal sidor
1
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§10

Statliga medel till regionala kulturverksamheter inom

kultursamverkansmodellen 2021
Diarienummer; RJL 2020/2254

Beslut
Kulturutskottet foresléar presidiet

1. Godkénna forslag till fordelning av statsbidrag, med undantag:

2. Att Jonkopings lans museum tilldelas totalt 600 000 kr och
resterande 300 000 kr 6verfors till kultur och utveckling.

3. Att Vandalorums tilldelning villkoras med att &ven Varnamo
kommun forstirker sitt verksamhetsbidrag utifran uppgorelsen om
ett lika delat stod mellan Stat, Region och Kommun, samt att ett
langsiktigt avtal mellan Virnamo kommun och Regionen
Jonkdpings ldn tas fram angdende Vadalorum.

4. Att samtliga fordelning géller for 2021 och kan komma att justeras i
budgetarbetet infor 2022.

Sammanfattning

Statens Kulturrad har for 2021 beviljat Region Jonkopings 1dn 40 129 tkr i
bidrag till Kultursamverkansmodellen att férdelas i enlighet med
forordningen (2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag. I jamforelse
med 2020 éars statsbidrag, har Kulturradet tillfort ytterligare 4 014 tkr i
utokad ram.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse daterad 2021-02-24 (Dok.ID 174494)

e Framstéllan om statliga medel till regional kulturverksamhet inom
kultursamverkansmodellen 2021 (Dok.ID 14059 RJL2020/2254)

e Beslut statliga medel till regionala kulturverksamheter inom
kultursamverkansmodellen 2021 (Dok.ID 2021.812 RJL2020/2254)

e Forordning (2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till
regional kulturverksamhet /www.riksdagen.se//forordning-
20102012-om-fordelning-av-vissa_sfs-2010-2012
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https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-20102012-om-fordelning-av-vissa_sfs-2010-2012
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-20102012-om-fordelning-av-vissa_sfs-2010-2012

N Region PROTOKOLL
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Kulturutskott - Namnd for arbetsmarknad, naringsliv och

attraktivitet §§ 8-12
Tid: 2021-03-04 k1. 09:00

Plats: Digitalt via lank

Yrkanden/forslag till beslut pa sammantrade

Koalition for Region Jonkdpings lén stéller sig bakom
tjanstemannaforslaget och yrkar pa foljande justering. Att 300 000 kr utgér
fran Jonkopings ldns museum och tillfors kultur och utveckling.

Kristina Nero (V) yrkar bifall till forslaget.

Ulf Svensson (SD) meddelar att Sverigedemokraterna inte deltar i beslutet.

Beslutet skickas till
Presidiet - Namnd for arbetsmarknad, nédringsliv och attraktivitet

Beslutets antal sidor
2
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§ 11

Uppdragsbeskrivningar regional kulturplan 2018-2022
Diarienummer: RJL 2018/456

Beslut
Kulturutskottet foreslér presidiet

1. Godkénna revideringen av uppdragsbeskrivningar for Jonkdpings
Lans Museum, Jonkopings Lans Folkrorelsearkiv, Riksteatern
Jonkopings 14n och Vanadlorum inom ramen for
kultursamverkansmodellen.

2. Godkénner att uppdragsbeskrivningarnas giltighetsperiod forlédngs
till och med ar 2022.

3. Overlimnar Kulturutskottets forslag till justeringar gillande
uppdragsbeskrivning fér Smalands musik och teater
fran rubriken Verksamhetsbeskrivning och framat, for Sméalands
Musik och Teater att gilla 2021-2023.

4. Kulturutskottets foreslagna uppfoljningsprocess for Smalands musik
och teater foreslas se likadan ut for sektionen for kulturutveckling.

Sammanfattning

Néamnden for arbetsmarknad, néringsliv och attraktivitet ansvarar for
uppdrag till och uppf6ljning av regionala kulturverksamheter inom ramen
for kultursamverkansmodellen. Uppdragen foljer den regionala kulturplanen
och innebdr ett sdrskilt ansvar att 1dngsiktigt planera och agera enligt de
nationella och regionala kulturpolitiska malen, den regionala
utvecklingsstrategin samt kulturplanens prioriteringar.

Beslutsunderlag
e Budget med flerarsplan, RJL 2020/76
e Regional Kulturplan RJL 2016/2976

Foljande handlingar ur drende RJL 2018/456:

e Tjansteskrivelse, Revidering och forldngning av
uppdragsbeskrivningar till kultursamverkansmodellens
verksamheter, daterad 2021-02-22

e Bilaga, Uppdragsbeskrivning 2018-2022 Smalands Musik och
Teater, revidering 2021
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e Bilaga, Uppdragsbeskrivning 2018-2022 Sektionen for
kulturutveckling, revidering 2021

e Bilaga, Uppdragsbeskrivning 2018-2022 Jonkopings ldns museum,
revidering 2021

e Bilaga, Uppdragsbeskrivning 2018-2022 Riksteatern Jonkopings ldn,
revidering 2021

e Bilaga, Uppdragsbeskrivning 2018-2022 Jonkopings léns
folkrorelsearkiv, revidering 2021

e Bilaga, Uppdragsbeskrivning 2018-2022 Vandalorum Museum for
Konst och Design, revidering 2021

Yrkanden/forslag till beslut pa sammantrade
Koalition for region Jonkdpings 1én presentera ett eget forslag till
uppdragsbeskrivning for Smalands Musik och teater enligt bilaga 1.

Kulturutskottet stiller sig bakom forslaget och foreslar att en spraklig
granskning gors samt att det markeras vilka justeringar som gjorts.

Beslutsgang

Ordf6randen stéller tjinstemannaforslaget under proposition mot
Kulturutskottets forslag gillande uppdragsbeskrivning for Smalands musik
och teater och finner att Kulturutskottets forslag laggs fram till presidiet.

Beslutet skickas till
Presidiet - Namnd for arbetsmarknad, nédringsliv och attraktivitet

Beslutets antal sidor
2
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Ovriga fragor

Verksamhetsdialoger planeras till den 19-20 april, dialogerna kommer att
ske digitalt.

Regionledningskontoret tar fram frdgestdllningar och samtalsunderlag
kopplat till uppdragsbeskrivningarna infor dialogerna.

Beslutets antal sidor
1
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Inga foreslagna fordndringar fran tjanstemannaforslaget innan nedanstaende avsnitt.
Rott: Text som strukits
Blatt: Text som ersétter och kompletterar

Verksamhetsbeskrivning

Smalands Musik och Teater dr Region Jonkopings lédns egna regionteater och regionmusik
sammanslaget. Verksamheten finns till for ldnets invanare och har ett tydligt uppdrag att verka i hela
lanet med god nérvaro i samtliga kommuner. Smalands musik och teater har bade en teaterensemble
och en sinfonietta och dr ddrmed ldnets storsta arbetsgivare av konstnérlig personal. Smélands
Musik och Teater ska bidra till ett bra liv i en attraktiv region genom att i forsta hand med egna
ensembler producera professionell scenkonst. Smalands Musik och Teater ska erbjuda ett varierat
utbud av musik, teater och dans for barn, ungdomar och vuxna och ska verka i hela Jonkopings ldn
alla aldrar. For att na en bred variation i utbudet kompletteras de egna produktionerna med géstspel,
samarbeten med det regionala kulturlivet och samverkan med externa arrangorer. Samverkan i olika
former med ldanets kommuner och det fria kulturlivet inom musik och teater ska vara en viktig del i
verksamheten och skapa forutsittningar for nya motesplatser, nya utovare och ny publik. Genom sitt
frimjandearbete ska man vicka och stimulera intresse for scenkonst, och stotta och involvera
morgondagens kulturaktorer. Sméalands Musik och teater driver ocksa scenkonsthuset Spira i
Jonkoping med fyra scener, dir dven konferensverksamhet bedrivs, dock underordnad
kulturupplevelser for allménheten.

Uppfdljningsprocess

ARLIG UPPFOLJNING.
I verksamhetsberittelse for foregaende ar ingar en kortfattad redovisning av foregdende ars
viktigaste aktiviteter och resultat utifrdn uppdragsbeskrivningen.

ARLIG DIALOG.

I april kallar Region Jonk&pings ldn till en dialog kring det 1angsiktiga uppdraget utifran det
underlag som verksamheten ldmnat i mars. En uppfoljning och avstimning gors sen under foljande
host. Region Jonkopings ldn representeras av ansvariga politiker och tjanstemén och verksamheten
representeras av ordforande/verksamhetschef samt ovrig personal som verksamhetschefen bedomer
som viktiga for samtalet.

AVSTAMNING...

PLANRAPPORT.

Under det sista aret i planperioden ska verksamheten rapportera hur det langsiktiga uppdraget for
planperioden har uppfyllts. Region Jonkopings ldn har ritt att besluta om sérskild utvirdering av
delar eller hela verksamheten som uppdraget berdr. Verksamheten ska i s fall bidra med att ta fram
relevanta uppgifter.

Tidplan
MARS. Arlig uppféljning/planrapport: Kvantitativ och kvalitativ redovisning som fors vidare till

Kulturradet, med verksamhetsberittelse som relaterar till uppdragsbeskrivningen.
APRIL. Arlig dialog.



MAJ-OKTOBER. Region Jonkopings ldns fortsatta budgetprocess, revidering av kulturplan samt
dialog med staten.

SEPTEMBER-NOVEMBER. Uppféljning och avstimning av Arlig Dialog

NOVEMBER. Politiskt beslut om revidering av kulturplan och uppdragsbeskrivningar.
DECEMBER. Politiskt beslut om budget.

Uppdrag 2018-2022 2021-2023

Smalands Musik och Teater ska langsiktigt planera och agera enligt de nationella och regionala
kulturpolitiska malen, kulturplanens prioriteringar samt regionens utvecklingsstrategi. Det regionala
uppdraget ska samspela med verksamhetens egen verksamhetsplan. Verksamhetsspecifika uppdrag
utgar fran de viljeinriktningar som anges i regional kulturplan 2018-2020 tills dess att ny kulturplan
har beslutats.

Det regionala uppdraget for Smalands Musik och Teater 2021-2023 innefattar att:
Sédkra konstnérlig utveckling och fordjupning inom scenkonsten

o Utgora en professionell scenkonstinstitution samt ett nav for scenkonsten i lidnet.

 Producera och/eller arrangera musik, teater och dans av hog kvalitet med bade spets och bredd,
for barn, unga och vuxna.

o Arbeta for att framja tvarkonstnérliga uttryck och konstformer.

 Arbeta for att 0ka jamstélldhet 1 produktion och de konstnirliga processerna.

o Verksamheten ska bidra till utvecklingsarbetet inom aktivt arbeta for att utveckla och skapa biittre
forutsittningar for regionens scenkonst. Detta gor delvis tillsammans med sektionen for
kulturutveckling inom Regional utveckling och Riksteatern andra ldmpliga regionala aktorer.

Oka tillgingligheten till institutionernas och de fria aktorernas verksamheter

o Utifran kulturhuset Spira verka och bedriva turnéverksamhet frimst i lanets 13 kommuner samt,
vid mojlighet, pa den nationella och internationella kulturarenan. Producera turnerande
forestéllningar av hog kvalité, 1 forsta hand for ldnets 13 kommuner.

o Samverka med det fria kulturlivet for att stirka densamma och dess mgjligheter.

o Skapa forutsittningar for det fria kulturlivet att utova kulturverksamhet 1 Kulturhuset Spira till
rimlig kostnad. Skapa goda forutséttningar for regionens fria kulturlivet att utdva
kulturverksamhet i Kulturhuset Spira.

o I samarbete med relevanta aktorer genomfora projekt med fokus pa digital tillgénglighet.

 Verka for ett inkluderande arbetssétt for konstnédrer med funktionsvariationer.

Fridmja barns och ungas méte med scenkonsten

« Stirka och utveckla sin verksamhet f6r barn och unga i hela lénet.

o Medverka till att stirka det kulturpedagogiska arbetet, i samarbete och samverkan med lénets
kulturskolor.

o Tillampa barnrittsperspektivet i verksamheten utifran FN’s barnkonvention i ett systematiskt och
utvecklingsinriktat arbete. (stod med lidngre ner i tjanstemannaforslaget)



Friamja samverkan mellan institutionerna, det fria professionella och ideella scenkonstlivet och
kommunerna

e Vara delaktiga i kunskapsutveckling och produktionssamarbete inom dansomradet i
Regionsamverkan Sydsverige.

o Samverka och samarbeta med civilsamhillet, det fria kulturlivet samt med andra regionala och
interregionala kulturverksamheter.

o Samverka och samarbeta med regionens ovriga verksamheter inom Regional utveckling (frimst
med sektionen for kulturutveckling), och Folkhilsa och sjukvard.

» Frimja samverkan med andra samhéllsomraden, till exempel niringsliv, skola, vard och omsorg
och utbildning.

Overgripande uppdrag

o Striva efter att nd och vara relevant for s manga liansinvdnare som mojligt.

e Verka for 1opande samarbetsavtal med samtliga kommuner.

o Sikerstilla en hog beldggningsgrad pa Spiras scener med ett varierat kulturinnehall for
allménheten.

 Frimja interkulturella moten.

o Sikra ett gott fortroende for verksamheten hos kommunerna, det fria kulturlivet och
lansinvénarna.

 Utveckla strukturer for samrad inom berort konst/bildningsomrade.

 Delta i kunskapsutvecklingen och med aktiviteter i koppling till kulturens roll f6r god hélsa.

Nagon gang under uppdragsperioden

 Producera en storre forestéllning utifran hela verksamhetens mojligheter. Planeras och genomfors
sa att ovrig verksamhet inte paverkas mer dn tillfélligt.
» Minst en gang bjuda in regionens fria kulturliv for dialog kring samverkan.

Handlingsplaner

o Smalands Musik och Teater har en handlingsplan for tillgdnglighet for enkelt avhjilpta hinder
samt tillgdnglig webb och e-tjanster som f6ljs upp och uppdateras under planperioden.

» Smalands Musik och Teater har handlingsplaner for likabehandling samt nationella minoriteter
och minoritetssprak som foljs upp och uppdateras under planperioden.

« Likabehandlingsplanen ska uppdateras 16pande med aktuella atgérder for att forebygga och
motverka sexuella trakasserier.

o Smalands Musik och Teater ska uppfylla standard WCAG 2.1 for sin webbplats och mobila
applikationer enligt gillande EU-direktiv.
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