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Protokollsanteckning fran moderaterna och vansterpartiet
vid anstillning av ny regiondirektor.

Regiondirektoren ar Region Jonkopings lans ledande tjansteman och
forvaltningschef och darmed chef 6ver direktérerna vid regionledningskontoret
samt verksamhetsomrddesdirektérerna. Regiondirektoren svarar for ledning,
samordning och fordelning av 6vergripande uppdrag samt stodjer nimnda
direktorer i deras specifika uppdrag. Regiondirektoren har i uppdrag att leda och
samordna strategisk planering och utveckling oberoende av utférare samt
operativt leda den egna verksamheten.

Regiondirektoren har sitt uppdrag fran och har anstallts av regionstyrelsen och
bitrader regionstyrelsen i dess uppsiktsplikt 6ver namnder och dgarstyrning av
bolag och annan verksamhet som bedrivs genom andra juridiska personer.
Regiondirektoren har det yttersta ansvaret for drendehanteringen, att lagga forslag
och att se till att regionstyrelsens och namndernas beslut verkstalls.
Regiondirektoren ska arbeta med stor integritet med avseende pa information och
underlag for beslut och bista saval majoritet som opposition. Regiondirektdren

kan ocksa initiera fragor.

Regiondirektoren har ansvaret for att faststilla en effektiv ledningsorgansation
och att verka for en tydlig roll- och uppgiftsfordelning mellan fértroendevalda och
tjdanstemadn. Uppdraget innebar att utveckla och effektivisera organisationen
genom att svara for att principer for styrning, ledning, uppféljning, utvardering
och kontroll finns och anvands. Regiondirektoren ansvarar ocksa for att skapa en
helhetssyn och driva och leda de 6vergripande och strategiska fragorna.

Regiondirektoren ar saledes en strategiskt mycket viktig befattning for Region
Jonkopings lan och bor darfor tillsattas enligt gdngse praxis i ett Oppet
ansOkningsforfarande.

Moderaterna i Region Jonkopings lan
Vansterpartiet i Region Jonkopings lan



