Reglemente for Regionstyrelsen

Sammansattning
18
Regionstyrelsen bestar av 15 ledamdéter och 15 ersattare.

Arbetsformer

28

Regionstyrelsen foljer den gemensamma arbetsordningen som uppréttats for styrelse, ndmnder,
beredningar, utskott och radgivande organ till styrelse och namnder.

Styrelsens uppgifter

Allmant

38

Regionstyrelsen har sasom regionens ledande politiska forvaltningsorgan ett helhetsansvar for
regionens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

Regionstyrelsen har ansvar for att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
samt inom de utgiftsramar som fullmaktige beslutat. I detta ingar att fortlopande vidta
atgarder i syfte att anpassa och effektivisera verksamheten till givna ramar.

Regionstyrelsen ska inom sitt omrade tillse att den interna kontrollen &r tillracklig samt att
verksamheten bedrivs pa ett i Ovrigt tillfredsstallande satt. Regionstyrelsen har dessutom
ansvar for utformning och utveckling av regionens system for intern kontroll.

48

Ledning, styrning och uppféljning

Regionstyrelsen ska leda, styra och samordna forvaltningen av regionens angelédgenheter och ha
uppsikt dver 6vriga namnders och gemensamma namnders verksamhet. Styrelsen ska ocksa ha
uppsikt éver kommunal verksamhet som bedrivs i sadana juridiska personer som avses i 3 kap.
16-18 b 8§ kommunallagen (1991: 900) och kommunalférbund som regionen ar medlem i.

Regionstyrelsen ska uppmarksamt folja de fragor som kan inverka pa regionens utveckling och
ekonomiska stéllning och gora de framstallningar som behdvs hos fullméktige, Ovriga ndmnder
och andra myndigheter.

Regionstyrelsen far fran 6vriga namnder och anstéllda i regionen hamta in de yttranden och
upplysningar som behévs for att styrelsen ska kunna fullgéra sina uppgifter.

Regionstyrelsen ska bereda eller yttra sig i &renden som ska handldggas av fullméktige samt
verkstalla fullmaktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat.

Regionstyrelsen har ett évergripande ansvar for att regionen uppfyller kommunallagens krav pa en
god och ekonomisk hushallning och att de olika verksamheterna bedrivs i enlighet med dels mal
och riktlinjer som fullméktige bestamt, dels de lagar, férordningar och foreskrifter som galler for
respektive verksamhet.

Styrelsen ska tva ganger per ar rapportera till fullmaktige hur regionens verksamheter utvecklas
mot bakgrund av fullméktiges mal och riktlinjer.



Regionstyrelsen ska till fullméktige redovisa hur styrelsen fullgjort av fullméktige lamnade och
delegerade uppdrag. Redovisning ska ske i den ordning fullméktige beslutat.

Privata utforare

58

Regionstyrelsen ska uppratta forlag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala
angelégenheter som utfors av privata utforare samt se till att verksamheter som bedrivs av privata
utforare kontrolleras och foljs upp enligt lag, avtal och fullméktiges program.

Bolag, stiftelser och kommunalférbund

68

Regionstyrelsen bereder &gardirektiv till regionens bolag,-samt bevakar regionens intressen vid
bolagsstdimmor och andra sammantraden inom bolag, stiftelser och kommunalférbund dar
regionen &r agare eller medverkar pa annat satt. Fullmaktige utser regionens representanter i
sadana juridiska personer eller andra organ.

Regionstyrelsen ska lopande vidta nodvandiga atgarder for att sakerstalla att kommunallagens
krav ar uppfyllda betraffande de bolag och stiftelser som regionen dger eller har intresse i.

Regionstyrelsen ska i arliga beslut prova om den verksamhet som bedrivits i aktiebolag, som
regionen helt eller delvis ager, under féregaende kalenderar har varit férenlig med det fast-stallda
kommunala andamalet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska
delges fullmdktige. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt Idmna forslag till
fullméktige om nodvandiga atgarder.

Ekonomi och medelsférvaltning

78

Regionstyrelsen ska

- hahand om regionens medelsforvaltning och folja av fullméktige meddelade foreskrifter. |
uppgiften ingar att bevaka att regionens inkomster inflyter samt att betalningar gérs i tid och
att vidta de atgarder som behovs for att driva in forfallna fordringar

- ha hand om 6vrig forvaltning, vilket bl.a. innebar att underhalla och forvalta regionens fasta
och l6sa egendom

- setill att regionens behov av forsakringsskydd &r tillgodosett

- ansvara for donationsforvaltning

- uppratta forslag till budget i enlighet med kommunallagen

- se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning

- uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen om kommunal redovisning

- forvalta medel som avsatts till pensionsforpliktelser i enlighet med fullméktiges sarskilda
foreskrifter.

Personalpolitik

88

Regionstyrelsen har hand om fragor som ror forhallande mellan regionen som arbetsgivare och

dess arbetstagare och har i det sammanhanget bl.a. att:

- med bindande verkan for regionen genom kollektivavtal reglera fragor rérande forhallandet
mellan regionen som arbetsgivare och dess arbetstagare

- forhandla pa regionens vagnar enligt gallande lagstiftning om forhandlingsratt

- avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser rérande
forhallandet mellan regionen som arbetsgivare och dess arbetstagare

- besluta om stridsatgard



Personalansvar

98§

Regionstyrelsen ar anstallningsmyndighet for samtliga anstéllda i regionen, dar styrelsen har ett
overgripande arbetsgivar-och arbetsmiljoansvar som innefattar 6vergripande personal- och
kompetensforsorjning. Styrelsen har ett direkt arbetsgivaransvar for regiondirektéren som &ar
understalld regionstyrelsen. Styrelsen anstaller/férordnar och entledigar direktérer och verk-
samhetschefer. Styrelsen har inom sina verksamhetsomraden/utgiftsramar ansvar for organisation,
arbetsmiljé och bemanning.

Krisledning och hojd beredskap

108

Regionstyrelsen ansvarar for regionens uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners och
landsting atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid (krisledningsnamnd) och hojd
beredskap samt lagen (1992:1403) om totalférsvar och hdjd beredskap.

Krisledningsndmndens verksamhet regleras i sérskilt reglemente.

Delegering av fullméaktige

Ekonomi

118

Regionstyrelsen beslutar om

- upptagande av lan inom av fullméktige faststalld beloppsram och riktlinjer

- avskrivning av fordran som uppgar till mindre &n 25 prisbasbelopp

- i mal och drenden dar styrelsen for regionens talan, med for regionen bindande verkan, traffa
overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

Fastigheter

128

Regionstyrelsen beslutar om utarrendering, uthyrning eller annan upplatelse av regionen tillhorig
fast egendom.

Regionstyrelsen beslutar om hyresavtal for inhyrda lokaler.

Regionstyrelsen beslutar om kop, byte och férsaljning av fast egendom m.m. dar vederlaget eller
vardet av ingaende delar uppgar till hogst 100 prisbasbelopp under forutsattning att drendet inte
avser fraga av sarskild vikt eller beskaffenhet.

Yttranden

138

Regionstyrelsen avger yttrande (remissvar och liknande) pa regionens vagnar i sddana arenden
som inte ligger pa annan namnd eller ar av principiell betydelse eller annars av storre vikt.
Vid behov sker samrad med berdrd namnd/namnder.

Ovriga uppgifter

Smittskydd

148

Regionstyrelsen ansvarar for smittskyddsverksamheten enligt lagen (2004:168) om smittskydd.



Regional utveckling

158

Regionstyrelsen ska under fullméktige ha det 6vergripande och samordnande regionala
utvecklingsansvaret, vilket bl.a. innebér att styrelsen utarbetar det regionala
utvecklingsprogrammet (RUP) och samordnar insatser for att genomféra programmets strategier.

Forskning och utveckling

168

Styrelsen ansvarar for dvergripande fragor om forskning och utveckling inom alla regionens
verksamhetsomraden.

Internationellt arbete
17§
Styrelsen samordnar och ansvarar for regionens internationella arbete.

Styrelsen arbetar med internationella fragor inom sina sakomraden.

Regiongemensamma fragor

188

Styrelsen ansvarar for strategiska fragor inom folkhalsa, sakerhet, energi, klimat, miljo samt
hallbar utveckling.

198
Styrelsen har det 6vergripande ansvaret for fragor om demokrati, jamlikhet, jamstalldhet,
mangfald och integration.

Samverkan och samrad

20§

Regionstyrelsen ansvarar for samrad med regionalt Lanspensionsrad och Rad for funktions-
nedsattning.

Regionstyrelsen ska i 6vrigt och vid behov samverka och samrada med andra aktorer som har
intressen och ansvar inom de sakomraden som ligger inom styrelsens uppdrag.

IT-stod och informationssékerhet

218

Regionstyrelsen ansvarar for regionens gemensamma I1T-stod och 6vergripande fragor om
informationssakerhet.

Arkivmyndighet

228

Regionstyrelsen &r regionens arkivmyndighet enligt arkivlagen (1990:782). Narmare foreskrifter
om arkivvarden finns i av fullméaktige faststallt arkivreglemente.

Personuppgiftsansvar

23§

Regionstyrelsen &r personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som gors i
verksamheten. Regionstyrelsen utser personuppgiftsombud och ansvarar i 6vrigt for fragor som
ankommer pa personuppgiftsansvarig enligt personuppgiftslagen.



Processbehorighet

24 8§

Regionstyrelsen for sjalv eller genom ombud regionens talan i alla mal eller arenden, om det inte
pa grund av lag, annan forfattning eller fullméktiges beslut aligger annan. Detta géller ocksa mal
dar nagon begart laglighetsprovning av fullmaktiges beslut, om inte fullméktige beslutar att sjalv
fora talan.

Anslagstavla, webbplats och sociala medier

258

Regionstyrelsen ansvarar for regionens anslagstavla.

Regionsstyrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for regionens externa och interna webb-
plats samt regionens sidor pa sociala medier, sasom Facebook.

Ovrigt

26§

Regionstyrelsen ska fullgtra i detta reglemente angivna uppgifter samt de uppgifter som i dvrigt
aligger styrelsen enligt kommunallagen, annan lagstiftning och fullméaktiges beslut.

Delegation

278

Regionstyrelsen far uppdra at utskott, en ledamot/erséattare i styrelsen eller en anstalld i regionen
att, i styrelsens stélle, besluta i ett visst arende eller viss grupp av arenden, dock inte i fall som
avses i 6 kap. 34 § kommunallagen. Sadana delegationsbeslut ska anmalas till styrelsen vid
nastkommande sammantrade.

Om styrelsen delegerat beslutanderatten till regiondirektdren far styrelsen ocksa bestamma att
regiondirekttren i sin tur far delegera beslutanderéatten vidare enligt 6 kap. 37 8 kommunallagen.
Vidaredelegering kan bara ske i ett led. Beslut som fattas pa vidaredelegation ska anmalas till
regiondirektdren, som i sin tur ska anmala besluten i den ordning som styrelsen bestamt.

Delgivning
288
Delgivning med regionstyrelsen sker med ordférande eller den styrelsen beslutar.

Undertecknande av handlingar

29§

Regionstyrelsens skrivelser, avtal och andra handlingar ska pa styrelsens vagnar undertecknas av
ordféranden och kontrasigneras av regiondirektoren Vid forfall for ordféranden trader vice
ordféranden in och vid forfall foér denne den ledamot som styrelsen utser.

Styrelsen far dven uppdra at foretroendevald eller tjansteman att enligt av styrelsen lamnade
direktiv underteckna handlingar pa styrelsens vagnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upp-
rattas med anledning dérav undertecknas av den som fattat beslutet och, i forekommande fall,
kontrasigneras av den som utses dartill.

Utskott

308§

Regionstyrelsen ska ha ett utskott. Utskottet bestar av fem ledaméter och fem ersattare. Utskottet
ska ha som huvuduppgift att bereda arbetet med budget, verksamhetsplan och flerarsplan samt



bereda arenden av strategisk karaktar inom omradena ekonomi, personal,
kommunikation/information, upphandling, fastigheter och IT.



