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En region, ett varumarke, manga mojligheter

Region JOnkdpings lans logotyp ar vart varumarkes
viktigaste visuella symbol. Logotypen ar en kvalitets-
stampel och den primara bararen av var identitet och de
varden som varumarket Region J&nkdpings lan represen-
terar. Det ar darfér viktigt att vi har strikta regler och
principer for nar och hur den ska anvandas.

Ett varumarke &r inte bara ett namn eller en logotyp. Vart
varumarke ar en aterspegling av oss alla, det vi sdger och
det vi gor. | grunden handlar det om vara gemensamma
forhallningssatt och en medventehet om vilken bild av
Region JOnkopings [an vi gemensamt vill skapa.

Region JOnkopings lan ar en stark kraft i samhallet. En kraft
som manniskor satter tilltro till och lyssnar pa. Det galler
bade invanare, medarbetare och andra aktorer.

Regionens uppdrag - folkhalsa, sjukvard och tandvard samt
regional tillvaxt och utveckling - kraver standig utveckling
av samverkan och driftsformer. | en allt hdégre grad av

komplexitet ar det viktigt att invanarna enkelt kan identi-
fiera regionen som garant for det skattefinansierade
uppdraget.

Region JOnkdpings lans visuella identitet (logotyp, grafisk
profil med mera) tar fasta pa vilken bild vi stravar efter att
formedla med utgangspunkt i var vision och vara varderin-
gar.

Logotypen ar varumarkets viktigaste visuella symbol och vi
har darfér tagit fram principer for hur den ska hanteras |
olika sammananhang. Principerna ar enkla, évergripande
och modjliga att tilldmpa pa hela bredden av verksamheter i
Region Jonkdpings lan.

Logotypen ar skyddad enligt varumarkeslagen och far inte
forvanskas. Mottagaren ska alltid kunna kdnna igen var
logotyp och vara séker pa att det ar Region JOnkdpings lan
som ar avsandaren.

Kommunikationsavdelningen ska alltid involveras i
diskussioner som rér grafisk profil och logotyp fér projekt
som drivs av Region J&nkdpings lan eller i samarbete med
andra aktorer. For att framja och skydda vart varumarke
ska vi alltid vara aterhallsamma nar det galler att ta fram
nya grafiska profiler och logotyper. | de fall det ar aktuellt
ska det vara tydligt motiverat utifran projektets mal och
strateqi.

Allt tryckt och webbaserat material inklusive press-
material berdrs av reglerna och principerna fér logotypen.
Du kan lasa mer om logotypen i Grafisk manual fér Region
Jénkopings lan.

Vand dig till kommunikationsavdelningen vid fragor om hur logo-
typen ska anvandas: kommunikationsavdelningen@rjl.se
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Logotyphierarki

F&r att starka regionorganisationens familjelogotyp och
tydliggora hur de olika verksamheterna forhaller sig till
varandra har vi ett sammanhallet logotypsystem, en logo-
typhierarki. Genom denna tar vi battre vara pa vardet i alla
verksamheter inom organisationen dar det gemensamma
namnet Region JOonkodpings [an ar grunden. Riktlinjer och
principer kan behdva revideras i samklang med de beslut
som fattas kring organisation och verksamhetsutveckling
Inom Region Jonkdpings lan.

Logotyphierarkins huvudprinciper

1. Region J&nkdpings lan ar familjelogotypen och ska alltid
anvandas som huvudavsandare och huvudlogotyp fér
regiondvergripande kommunikation.

Region JOnkodpings lan ar alltsa avsandare vid region-
gemensamma aktiviteter internt och externt.

2. Region JOnkdpings lans vision och varderingar ar den
gemensamma grund som férenar organisationens alla
verksamheter.

Region J&nkdpings lans kommunikationsplattform
utgdr fundamentet fér alla kommunikationsaktiviteter inom
organisationen.

3. Familjelogotypen framjar sammanhallning och starker
helheten. Det medfér ékad synlighet och skapar mervarde.
Samtliga verksamheter bidrar till att ge Region Jénkdpings
lan en positiv profil.

4. Det finns ett antal underlogotyper, som mottagaren har
en direkt relation till, men dar familjelogotypen

Region JOnkdpings [an agerar som en garant. Rollen som
garant innebar att regionlogotypen kopplas till och starker
underlogotypens budskap och erbjudande.

Region JOnkodpings [an som garant kvalitetssakrar och tillfér

trovardighet.

5. Ett fatal verksamheter har egna grafiska profiler. De ska
anvanda “Vi ar en del av Region JOnkopings [an” for att
visa samhdérighet och organisatorisk tillhérighet.

6. De verksamheter som inte har en underlogotyp
kommuniceras via textmassiga identifikatorer, det vill sdga
de identifieras med sitt respektive namn skrivet i textform
utan nagon grafisk utformning eller logotyp.

/. Nar Region J6nk6dpings lan finansierar ett projekt eller ar
samarbetspartner ska detta alltid tydligt framga i
projektets kommunikation. Detta galler ocksa da externa
verksamheter och aktdrer arbetar pa uppdrag av oss.

Vand dig till kommunikationsavdelningen om du har fragor om
logotyphierarkin: kommunikationsavdelningen@rijl.se

Region J6nképings lén

Logotyphierarki



Familjelogotyp

Region JOnkdpings lan ar familjelogotypen och ar alltid
huvudavsandare av regiondvergripande kommunikation.

Familjelogotypen, huvudlogotypen, ar avsandare vid alla
regiongemensamma aktiviteter internt och externt.

Familjelogotypen kan alltid anvandas, aven om
underlogotyp finns.

Nar flera verksamhetslogotyper kommunicerar gemensamt
anvands familjelogotypen Region Jénkdpings lan.

Familjelogotypen ska anvandas som avsdndare fran och i:

* Regionledningskontoret

Sjukhusen

Politiska forum, till exempel regionstyrelse, namnder och
regionfullmaktige

Verksamhetstdd och service

Webbplatser, intranat

Andra exempel dar familjelogotypen kan anvandas ar:
rekryteringsannonser, textilier, pressmeddelanden, mall fér
Powerpointpresentationer, korrespondensmaterial och
profilprodukter etc.

Den primara logotypen anvands alltid i férsta hand. | de fall
dar det inte fungerar med den primara logotypen far den
sekundara anvandas.

Las mer om olika typer av anvandning, frizoner, m.m. |
Grafisk manual fér Region J&énkdpings lan.

Visuell identitet
Region JOnkdpings lans grafiska profil

Kommunikation
Familjelogotypen kan kommuniceras separat eller som
garant tillsammans med ett underlogotyp.

Primar

Region
JOnkopings lan

Sekundar

Region JOnkdpings lan
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Underlogotyper

Det finns ett antal underlogotyper dar Region JOnkdpings
lan agerar garant. Rollen som garant innebar att varu-
market Region JOnkdpings lan kopplas till och starker
underlogotypens budskap och erbjudande.

Folktandvarden

Region Jonkopings lan

Pa underlogotypen lyfts verksahetens namn fram pa en rad
dver Region J&nkdpings lan. Har anvands ett enhetligt
grafiskt uttryck dar verksamheten integreras med ordbilden
Region J&nkdpings lan samt med symbolen.

Odontologiska Institutionen

Region JOnkdpings lan

Vardcentralerna Bra Liv

Region Jénkdpings lan

Beslut om underlogotyp fattas av kommunikationsdirek-
toren.

Godkdanda undervarumarken:
Folktandvarden, Odontologiska Institutionen och Vardcentralerna Bra Liv.
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Verksamheter med egen grafisk profil

Ett fatal verksamheter som Region Jonkdpings lan ar Godkanda verksamheter med egen grafisk profil:

huvudman fér har egna grafiska profiler. .
Dessa verksamheter ska anvanda Vi ar en del av Region
Jénkdpings lan i anslutning till den egna logotypen fér att
visa samhdrighet eller organisatorisk tillhérighet.

Beslut om egen grafisk profil fér verksamhet fattas av .
kommunikationsdirektdren. .

Energikontoret Norra Smaland
Jénkdpings Lanstrafik

Smalands Musik och Teater

Stora Segerstad naturbrukscentrum
Sérangens folkhdgskola

Tenhults naturbruksgymnasium
Varnamo folkh&gskola

Kommunal utveckling

Visuell identitet
Egen grafisk profil.

Kommunikation
Egen kommunikationsplattform.

VI AR EN DEL AV
REGION JONKOPINGS LAN
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Verksamheter utan egen grafisk profil

Verksamheter utan egen grafisk profil ska anvanda
familjelogotypen eller nagon av de dvriga godkanda
logotyperna. Det ar exempelvis avdelningar, enheter,
kliniker och sa vidare. Dessa kommunikcerar istallet med
sitt respektive namn skrivet i textform utan nagon grafisk
utformning.

| de fall specifika verksamheter ska framhavas extra tydligt,
skrivs verksamhetens namn ut i text, féljt av Xxx i Region
Jénkdpings lan. Exempel Kultur i Region JOnkdpings lan,
F&retagsjouren i Region Jonkdpings lan, Regionbibliotek i
Region JOnkopings lan.

Exempel pa avsandare:

Kliniker och avdelningar inom sjukhusen

Kliniker och avdelningar inom Folktandvarden
Kliniker och avdelningar inom Medicinsk diagnostik
Kliniker och avdelningar inom Vardcentralerna Bra Liv
Avdelningar inom Odontologiska Institutionen

Verksamheter inom regionledningskontoret, regional
utveckling, folkhalsa och sjukvard, verksamhetsstdd och
service, IT-centrum, regionfastigheter, utbildning och
kultur

Visuell identitet
Region JOnkopings lans grafiska profil, med majlighet till
bildsprak utifran verksamhetsomrade och malgrupp.

Kommunikation

Kommunicerar i enlighet med familjelogotypens kommu-
nikationsplattform, men med anpassade budskap utifran
verksamhetsomrade, erbjudande och malgrupp.
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Egna projekt, kampanjer och evenemand

Region JOnkdpings |an driver en rad projekt i egen regi.
Likasa genomfors det kampanjer och evenemang saval
externt som internt. Grundprincipen i dessa fall ar att félja
Region Jonkdpings lans grafiska profilmanual.

Fokus bor 1aggas pa att utforma relevanta och slagkraftiga
kommunikativa budskap anpassade efter aktivitet och
malgrupp, med regionens kommunikationsplattform som
grund.

Det kan dock finnas sammanhang da det finns behov av
en viss differentiering av det grafiska uttrycket fér relevans
och matchning gentemot en malgrupp och for att na storre
genomslagskraft. Nya logotyper ska inte skapas, men
daremot kan andamalsenliga signalelement vara aktuella.

Exempel pa projekt:
* Regional utvecklingsstrategi (RUS)

Exempel pa kampanijer:
 [Influensavaccination

Exempel pa evenemang:
» Utvecklingskraft

Visuell identitet
Region JOnkdpings lans grafiska profil, med méjlighet till
bildsprak utifran verksamhets-omrade och malgrupp.

Kommunikation

Kommunicerar i enlighet med familjelogotypens
kommunikationsplattform, men med anpassade budskap
utifran verksamhetsomrade, erbjudande och malgrupp.
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Region Jonkopings lan som medfinansiar

Nar Region JOnkopings lan finansierar ett projekt ska detta Visuell identitet Ny
tydligt framga i projektets kommunikation. Egen grafisk profil. MED STOD AV
REGION JONKOPINGS LAN
Vid medfinansiering anvands Region J&nkdpings lans Kommunikation
symbol och ordbilden Med stdéd av Region J&nkdpings [an. Egen kommunikationsplattform.

Har forutsatts att vi gar in med finansiering utan att aktivt
arbeta i verksamheten.

Nar vi ar en av flera finansiarer eller bidragsgivare anvander
vi var huvudlogotyp, Region Jonkopings lan, i kombination
med texten Med stdd av Region Jonkdpings lan.

Om andra parter valjer att inte ha med sin logotyp, galler
detta aven oss. | sa fall ska dock alltid en férklarande text
aterges: Med stdd av Region Jonkopings lan.

Begreppet "sponsor” ska aldrig anvandas for att
beskriva Region JOnkopings lans insats, da det inte pa ett
rattvisande satt aterspeglar vart uppdrag och funktion.
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Region Jonkopings lan som samarbetspartner

Region JOnkdpings lan ar ofta involverat i olika projekt, Visuell identitet

partnerskap och samarbeten eller projekt med andra Egen grafisk profil.
organisationer. | dessa fall far det grafiska uttrycket for

aktiviteten ifraga styras av en dverenskommelse mellan de Kommunikation

parter som ar involverade. Egen kommunikationsplattform.

Var huvudlogotyp, Region Jonkdpings lan, maste alltid
hallas intakt och tilldmpningen ska folja de riktlinjer som
formulerats i den grafiska profil-manualen.

Nar vi ar en av flera som samarbetar anvander vi var
huvudlogotyp Region J&nkdpings [an om 6vriga parter
valjer att ha sin logotyp. Detta gdrs i kombination med
texten: Ett samarbete mellan...

Om andra parter valjer att inte ha med sin logotyp, galler
detta aven oss. | sa fall ska dock alltid en férklarande text
aterges: Ett samarbete mellan Region JOnkdpings 1&n och...
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Region Jonkopings lan som uppdragsgivare

| de fall externa verksamheter och aktoérer arbetar pa Visuell identitet
uppdrag av Region JOnkdpings lan ska relationen mellan Egen grafisk profil.
0ss och uppdragstagaren tydligt framga i all

kommunikation som roér uppdraget. Kommunikation

Egen kommunikationsplattform.
En tydlig och identifierbar avsandare ska alltid anges i ex-
empelvis annonser och annan marknadsféring. Dessutom
ska alltid uppdragslogotypen med Region J&nkdpings
lans symbol och tillhdrighetstext Pa uppdrag av Region
Jénkdpings lan finnas med for att visa att aktdren arbetar
pa uppdrag av oss.

PA UPPDRAG AV
REGION JONKOPINGS LAN

Region J6nképings lén Logotyphierarki

12



	Logotyphierarki .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4
	Familjelogotyp .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5
	Underlogotyper .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
	Verksamheter med egen grafisk profil .. . . . . . . . . . . . . . . . . 7
	Verksamheter utan egen grafisk profil .. . . . . . . . . . . . . . . . . 8
	Egna projekt, kampanjer och evenemang .. . . . . . . . . . . . . . 9
	Region Jönköpings län som medfinansiär .. . . . . . . . . . . . . . 10
	Region Jönköpings län som samarbetspartner .. . . . . . . . . . 11
	Region Jönköpings län som uppdragsgivare .. . . . . . . . . . . . 12



