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Hur samordnar vi oss i 
Jönköpings län?

ÅRegionalt chefsnätverk ςförvaltningschefer och enhetschefer i 
Jönköpings län som äger frågorna för fritid. Regelbundna träffar och 
samverkan 
över tid.

ÅRegional utvecklingsledare för fritidsfrågorna i Jönköpings län 
όǎǘŀǊǘ нлмсΧύ

ÅProjekt - Viljan att växa 2012-2014. Målsättning: Höjd kvalité inom 
öppen fritidsverksamhet

ÅLänsgemensamma nyckeltal inom öppen fritidsverksamhet, Henrik 
нлмфΧ

2019-01-18

Henrik Ahlgren, Kommunkonsulten



Gemensamma nyckeltal - Öppen fritid Jönköpings län

Mål: skapa ett robust uppföljningssystem med relevanta och trovärdiga nyckeltal för 
verksamheterna som följs upp årligen

Gemensam insamling, metoddokument (hur och varför mäter vi en viss sak), årliga 
individuella rapporter och analysseminarier

öppen fritid
Jönköpings länmensamma nyckeltal 

öppen fritid
Jönköpings län



Tre delar i våra 
workshops

ÅVad är viktigt i verksamheten, 
ŀǊōŜǘǎǳǇǇƎƛŦǘŜǊΣ έŜƴ ǾŀƴƭƛƎ ŘŀƎέ - lista allt

ÅUtifrån det som är viktigt - hur skulle vi 
kunna sätta mål till som tydliggör det som är 
viktigt

ÅHur skulle vi kunna följa upp detta?

ÅStor respons ςmånga såg det som 
kompetensutvecklande att få reflektera 
kring sin verksamhet ihop med andra



Workshops!

2019-04-17 Henrik Ahlgren, Kommunkonsulten



En helhetsbild kring systematisk uppföljning?

Systematisk 
uppföljning

Övergripande 
kommun 
nyckeltal

"Enskilda" 
nyckeltal för 

öppen 
fritid/område

Deltagar-
undersökning

Micro-
mätningar 

(nyckeltal från 
andra 

verksamheter)



Information kring 
sammanställningen

Å13 kommunövergripandeenkäter

Å25 enskilda enhetsenkäter

Å883 deltagarsvar

Å34 unika sammanställningar

ÅGränser

Å10 stycken svar för att få sammanställning

Å20 stycken svar för att få könsuppdelat (13 st 
fritidsgårdar, 5 kommunnivå)

ÅJönköping, Gislaved, Sävsjö, Värnamo, 
Vaggeryd sammanställt på kommunnivå

ÅDatabas

ÅMöjliggör djupare analyser vid önskemål
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{ŀƳǾŜǊƪŀƴ ƳŜŘΧ Ŧň ǘƛǇǎ ŀǾ ǾŀǊŀƴŘǊŀΗ
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Medelvärden samverkan
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Kompetensutvecklingsbehov 
enligt personal
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Internationellt arbete

Annat Ņn ovanstňende, nŅmligen:

Miljǀarbete

Kunskapsspridning om lokal  ungdomsmottagning

Inkluderande arbetssŅtt fǀr unga nyanlŅnda

Inkluderande arbetssŅtt fǀr unga medΧ

Inkluderande arbetssŅtt fǀr unga vuxna

KvalitetsmŅtning ςIndikatorer

Normkritiskt fǀrhňllningssŅtt

Inkluderande arbetssŅtt fǀr unga hbtq-personer

Fǀreningskunskap

JŅmstŅlldhetsintegrering

Metoder fǀr samverkan kring barn och unga

Digitala verktyg (ex. sociala medier)

Att implementera ett barnrŅtts- ochΧ

Insatser riktade mot unga som varken arbetarΧ

Att samverka i det lokala omrňdetΧ

Fritidsledarens yrkesroll/ yrkesetik

Vňldsfǀrebyggande arbete

Mňl och uppdragsarbete i den ǀppnaΧ

Projektansǀkningar/sǀka projekt

Handledning och stǀd i personalgrupp (ex.Χ

Fǀrebyggande arbete inom exempelvis ANDT

ÅRedovisning per fritidsgård i era 
underlag

ÅKan detta utbildningsbehov samordnas 
regionalt? 

ÅStor spridning, maxvärde 25 st



Bakgrundsdata

Å883 svar inkomna

2020-02-06 Henrik Ahlgren, Kommunkonsulten

546; 62%

327; 37%

10; 1%

Kǀnsfǀrdelning

Kille

Tjej

Annat

170; 19%

294; 33%244; 28%

134; 
15%

41; 5%

)ldersfǀrdelning

Under 13 ňr

13 - 14 ňr

15 - 16 ňr

17 - 19 ňr

20 ňr eller Ņldre

I diagrammen visas först antalet svarar därefter procentuell 
fördelning. Cirklarna delas in efter procentuell fördelning. 

Stor spridning i antal inkomna svar, stort antal i 
ex. Sävsjö, Tranås och Gnosjö



2020-02-06 Henrik Ahlgren, Kommunkonsulten

{ǇŅƴƴǾƛŘŘ Ǉň мΣр έǇǳƴƪǘŜǊέΣ оΣнф ς4,79



68%

37% 38%

28% 27% 28%

33% 34%

16%

7%

26%

65%

40%

31%

20%

26%
30%

47%

40%

16%

6%

39%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

Ska kunna ta det
lugnt, trŅffa

kompisar, vara okej
om man inte vill

gǀra nňgot sŅrskilt

Frit idsgňrdens
lokaler ska vara

mysiga och
trivsamma

Ska finnas mycket
som man kan gǀra

nŅr man vill

Ska kunna vara med
pň mňnga olika

intressanta
aktiviteter

Att det finns
t illrŅckligt med bra

utrustning/ prylar pň
fritidsgňrden

Att det finns bra
regler pň

fritidsgňrden

Att jag kan kŅnna
mig trygg nŅr jag Ņr

pň frit idsgňrden

Att man ska kunna
ha kul pň

fritidsgňrden

Att man ska kunna
trŅffa nya vŅnner pň

fritidsgňrden

Att man ska kunna
hitta ett nytt

intresse pň
fritidsgňrden

Att frit idsledarna
finns nŅr jag

behǀver dom

Vad Ņr viktigast, max 4 alternativ, kǀnsuppdelat

Jǀnkǀpings lŅnKille Jǀnkǀpings lŅnTjej Totalt lŅnet

2020-02-06 Henrik Ahlgren, Kommunkonsulten

Trygghet generellt viktigare hos tjejer



2020-02-06 Henrik Ahlgren, Kommunkonsulten
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Jag kŅnner mig vŅlkommen

pň fritidsgňrden

Fritidsledarna lyssnar pň

mig och tar mig pň allvar

Fritidsledarna bryr sig om

mig och hur jag mňr

Fritidsledarna Ņr dukt iga pň

att hňlla i olika akt iviteter

Fritidsledarna agerar vid

brňk, mobbning och
trakasserier

Fritidsledarna inspirerar

mig till at t gǀra olika
aktiviteter

Pňstňenden kring fritidsgňrden/  fritidsledaren, kǀnsuppdelat

Jǀnkǀpings lŅnKille Jǀnkǀpings lŅnTjej Totalt lŅnet



Sävsjö kommun, exempel Antal besökare 
Kön?

Enklare (standard) enkät för att följa upp 
ƪǾŅƭƭŀǊƴŀ Ǿƛŀ Ŝƴ ǇƻǎǘŜǊ έŘŅǊ Ƴŀƴ ƳŀǊƪŜǊŀǊέ 
vid glad/ ledsen smileygubbe.
±ƛŘ ƛƴƎňƴƎ έIǳǊ ƳňǊ Řǳ ƛŘŀƎΚέ
När man går hem får man frågan 
έIŀŘŜ Řǳ Ŝƴ ōǊŀ ƪǾŅƭƭΚέ

Hur upplevde du kvällen (till personal)
1 - inte alls bra 5 - mycket bra

Uppföljning dagen efter, exempelvis skulle 
Ŝƴ ǎňŘŀƴ έmicromätningέ ƪǳƴƴŀ ƛƴƴŜƘňƭƭŀ 
antal deltagare, könsfördelning, en fråga 
till deltagarna (smiley varianten) samt 
samma fråga till personalen (hur de 
upplevde kvällen).
WŅƳŦǀǊŀ έƪŅƴǎƭŀƴέ ŦǀǊŜ ƻŎƘ ŜŦǘŜǊ 
fritidsgårdsbesöket. Kan visa på att 
fritidsgården gör skillnad på ett enkelt 
sätt.



Process 
micromätningar

Mätning vid ingång till 
fritidsgård (smiley)

Mätning antal besökare 
(när är man besökare?)

Mätning vid hemgång från 
fritidsgård (smiley)

Mätning personal hur man 
upplevt kvällen

Sammanställer i mobil 
varje kväll fyra 
mätningarna via 
elektronisk enkät


