Forbattrat partnerskap 2024
Social valfard och Halso- och
sjukvard
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Projektets uppdrag
Projekttid from 2023-11-01tom 2025-03-31

Tre fokusomraden

e Fortydligande av syfte, mal, uppdrag och beslutsmandat

e Framtagande av projektmodell for Partnerskap Social valfard, samt
oversyn och integrering av pagaende projekt och uppdrag enligt
framtagen projektmodell

e Oversyn av natverken inom Partnerskap Social valfard
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Koppling till verksamhetsplanen social valfard och halso-
och sjukvard

“Verksamhetsplanen ... ligger till grund fér de prioriteringar som skapar nytta for
invanare och kommunernas socialtjdgnst.”

Tre utvecklingsomraden:

* Personal och kompetensférsorjning
e Nara vard

* Nya arbetssatt
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Projektportfolj 2024
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Portfoljer 2025

 Styrgruppen (strategisk niva); 6 projekt
« AO-HS (taktisk niva); 3 projekt

* [FO (taktisk niva); 15 projekt

* FO (taktisk niva); 7 projekt
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Sarskilt viktiga aktiviteter:

* 26/9 styrgruppens beslut om
bemanning av taktiska styrgrupper

e 25/10 Utbildning och Workshop
taktiska nivan, dialog om koppling
projekt och natverk

* 30/11 "transformering” av samtliga

projektdokument
Projektperioden till och med e 13/12 Beslut projektportfoljer
2025-03-31  Jan 2025 workshop om natverkens

uppdrag, taktisk niva

* Mars 2025 beslut om natverk antal
och uppdrag



Planering av det fortsatta arbetet — vad hander nu efter
socialchefernas beslut?

 Socialcheferna — styrgrupp (Anneli F) samordnare socialvalfard och

halso-

och sjukvard

» Taktisk grupp funktionshinder inkl socialpsykiatrin — (Inga-Lill),
rekryteringsarbete paborjas och genomfors i augusti/september

* Taktis
e Taktis

* Taktis

< grupp aldre (Gunnel Baazius)
< grupp halso- och sjukvard (Helena Blom Hakansson)

< grupp individ och familjeomsorg inklusive arbetsmarknad och

forsorjningsstod (Angelica F)
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