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PROTOKOLL
UTDRAG

Regionstyrelsen 8§ 218-239

Tid:

Plats:

8225

2018-11-28 k1:09.00-13.35

Regionens hus, sal A

Arbetsordning for Kommunalt forum
Diarienummer: RJL 2018/2964

Beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige
e godkanna arbetsordning for Kommunalt forum.

Sammanfattning

Kommunalt forum utgor ett till regionstyrelsen anknutet
samverkansorgan, dar ledningar for regionkommunen och
kommuner mots for information och dialog kring lanets
utveckling. Infér ny mandatperiod foreslas en revidering av
tidigare arbetsordning.

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag fran regionstyrelsens arbetsutskott
2018-11-13
e Tjansteskrivelse 2018-11-09
e Arbetsordning for Kommunalt forum

Yrkande/forslag vid sasmmantrade
En teknisk justering foreslas dar ordet gruppledare andras till
regionrad.

Beslutet skickas till
Regionfullméktige

Vid protokollet

Linda Byman

Justeras

Malin Wengholm Samuel Godrén
Ordftrande

Ratt utdraget,

Intygar

Linda Byman
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PROTOKOLL
UTDRAG

Regionstyrelsens arbetsutskott §§202-229

Tid: 2018-11-13, k1 09:00-15:15
Plats: Regionens hus, sal A
§228 Arbetsordning for Kommunalt forum
Diarienummer: RJL 2018/2964
Beslut
Regionstyrelsen foreslas
e Godkidnna arbetsordning for Kommunalt forum.
Sammanfattning
Kommunalt forum utgor ett till regionstyrelsen anknutet
samverkansorgan, dar ledningar for regionkommunen och
kommuner mots for information och dialog kring lénets
utveckling. Infér ny mandatperiod foreslds en revidering av
tidigare arbetsordning.
Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse 2018-11-09
e Arbetsordning for Kommunalt forum
Yrkande/forslag vid sammantride
Foreslas en teknisk justering av ordet gruppledare till regionrad.
Beslutet skickas till
Regionstyrelsen
Vid protokollet
Siw Kullberg
Justeras
Malin Wengholm
Ordf6rande
Rétt utdraget,
Intygar

Lena Strand
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Regionstyrelsen

Arbetsordning Kommunalt forum

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige
o Faststilla arbetsordning for Kommunalt forum.

Sammanfattning

Kommunalt forum utgor ett till regionstyrelsen anknutet samverkansorgan, dar
ledningar for regionkommunen och kommuner moéts for information och dialog
kring ldnets utveckling. Infér ny mandatperiod foreslds en revidering av tidigare
arbetsordning.

Information i arendet

En bred och stark samverkan mellan regionala aktorer dr en forutséttning for en
positiv utveckling och tillvixt som gor lanet livskraftigt och ger grund for att
langsiktigt kunna tillgodose befolkningens behov. Speciellt viktigt &r en nédra
samverkan mellan regionkommunen och regionens kommuner inom
regionkommunens samtliga tre politikeromrdden — folkhélsa och sjukvard,
arbetsmarknad, néringsliv och attraktionskraft samt trafik, infrastruktur och milj6.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse 2018-11-09
e Reviderat reglemente for Kommunalt forum 2018-04-13

REGIONLEDNINGSKONTORET

Agneta Jansmyr Siw Kullberg
Regiondirektor Kanslidirektor
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Arbetsordning for Kommunalt forum

Andamal - uppgift

En bred och stark samverkan mellan regionala aktorer dr en forutsittning for en
positiv utveckling och tillvixt som gor ldnet livskraftigt och ger grund for att
langsiktigt kunna tillgodose befolkningens behov. Speciellt viktigt dr en néra
samverkan mellan regionkommunen och regionens kommuner.

Kommunalt forum utgér ett till regionstyrelsen anknutet samverkansorgan, dér
ledningar f6r regionkommunen och kommuner moéts f6r information och dialog
kring lanets utveckling. Samrad ska héllas om fragor dér regionkommunen och
kommunerna har att fatta likvirdiga beslut for samordning av verksamheter eller
for regionens utveckling. Samréd ska ocksé hallas infor beslut, som ska fattas
inom regionkommunen och &r av betydelse for kommunerna. Detta 4r en del 1
regionsstyrelsens och ndimndernas beredning. Tidig information ges och fragor
kan tas upp vid flera tillfdllen for att sdkerstélla en process med stor delaktighet
frin savil kommuner som region. Aven information i fragor som &r
verksamhetsspecifika for regionkommun och kommuner kan ldmnas.

Samverkan - samradsomraden

Behov av linsévergripande samverkan och samrad infor beslut foreligger inom
regionkommunens samtliga tre politikeromrdden. Frdgor inom ménga olika
omraden kan vara aktuella att ta upp, exempel pa omraden &r

Folkhalsa- och sjukvard

o regionkommunens och primdarkommunernas hélso- och sjukvérd (dldrevard,
hemsjukvérd, psykisk hélsa, hjilpmedel mm)

o folkhélsofragor

o andra omraden utifran behov och aktualitet

Arbetsmarknad, naringsliv och attraktionskraft.

o regional utvecklingsstrategi/plan

o regional kulturplan

o regionala utvecklingsmedel

o turism

o gemensamma EU-fragor

o kompetensutveckling/utbildning

o andra omraden utifran behov och aktualitet

Versionsnummer 1 Galler fran
Ansvarig Siw Kullberg Godkant av
Kapitel Rubrik Arbetsordning fér Kommunalt forum
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Trafik, infrastruktur och miljé

o regionalt trafikforsorjningsprogram

o infrastrukturplaner

o andra omraden utifrdn behov och aktualitet

Protokoll eller utlatande frdn Kommunalt forum ska vara en del av
beslutsunderlag i regionkommunens samt primdrkommunernas beslutande organ.

Antal ledamoter - representation

Kommunalt forum bestar av 17 ledaméter. Fyra ledaméter utses av
regionkommunen och utgdrs av ordférandena i regionstyrelsen och de tre
ndmnderna. Dessutom adjungeras 2:e vice ordforande i regionstyrelsen till
Kommunalt Forum. 13 ledaméter utgdrs av kommunstyrelseordforandena i lénet.
Respektive part utser sina egna erséttare.

Ordforande ar regionstyrelsens ordforande och vice ordforande &r
kommunstyrelsens ordférande 1 Jonkdpings kommun.

Mandatperiod sammanfaller med utseende organs mandattid.

Regiondirektoér och kommundirektdrerna bor nirvara vid dverlaggningarna i
Kommunalt forum. Sakkunniga fran olika &mnesomraden kan adjungeras vid
behov.

Kommunalt forum kan verenskomma att regionkommunen och kommunerna
utser deltagare i séarskilda arbetsgrupper. Dessa kan fa uppdrag att utreda vissa
drenden utifran &mnesomraden (t ex hemsjukvérd, trafik).

For att bredda mojlighet till information och dialog ska vid tvd moten under aret
mojlighet ges till utokad representation frdn majoritet och opposition i regionen
och kommunerna, vilket innebér att ett oppositionsrad i kommunerna samt
gruppledarna i regionen bjuds in.

Motesformer - beslut

Kommunalt forum sammantrider minst 6 ganger per ar.

Ordforanden svarar for kallelse och planerar dagordning tillsammans med vice
ordféranden samt 1:e vice ordforande i regionstyrelsen, av Primdarkommunal
samverkan utsedd kommunstyrelseordforande och regiondirektoren.

Motesprotokoll ska foras och undertecknas av tjanstgérande ordférande och
justeras av en vid varje mote utsedd ledamot.

Kommunalt forum kan besluta om rekommendationer till regionkommunen och
till 1anets kommuner men inte fatta formella beslut som binder deltagarna.

Versionsnummer 1 Galler fran
Ansvarig Siw Kullberg Godkant av
Kapitel Rubrik Arbetsordning fér Kommunalt forum
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Fordjupat samrad 1 strategiska fragor halls tva ganger per ar i samband med utokat
Kommunalt Forum.

Ekonomi
Regionkommunen svarar for sekreterarfunktion och kostnader i samband med
Kommunalt forum.

Arvodering for uppdrag i Kommunalt forum gors av respektive kommun enligt
egna arvodesregler.

Ovrigt
For en bra samverkan kring lénets utveckling forutsitts att det forutom
kommunalt forum finns natverk for samverkan inom olika sakomraden.

Regiondirektoren forbereder genom kommundirektorsgruppen drenden till
Kommunalt forum. Kommundirektdrsgruppen kan organisera och ge uppdrag till
natverk eller sédrskilda arbetsgrupper pa tjanstemannaniva.

Versionsnummer 1 Galler fran
Ansvarig Siw Kullberg Godkant av
Kapitel Rubrik Arbetsordning fér Kommunalt forum
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