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Policy for regionalt stod till civilsamhallet

Denna policy avser stdd till organisationer inom folkhélsa (folkhélsa,
funktionshinder och projekt) och regional utveckling (kulturbidrag samt stod till
ungdomsorganisationer, pensiondrsorganisationer och studiedistrikt). Policyn utgar
frdn Region Jonkopings ldns vision For ett bra liv 1 en attraktiv region”, vilket
innebdr ett 1an med bra miljo, goda mojligheter till arbete, utbildning och
utveckling, bra kommunikationer och ett rikt kulturliv.

Stod ges till organisationer som arbetar ldnsovergripande, sjéalvstindigt och
kontinuerligt for att bidra till demokrati, social inkludering och en meningsfull
fritid for ldnets invinare. Regionalt stdd ska utgé fran Region Jonkopings lins
grundlidggande virderingar och alla méanniskors lika virde.

Stoden ska bidra till att:
e stirka och utveckla demokratin i hela lénet
e gc invanare 1 hela ldnet mojlighet att paverka sin livssituation
e hoja bildnings- och utbildningsnivan for invanare 1 hela léanet
e ge bittre livskvalitet for ldnets invanare

Vid arbete med stoden &r det sdrskilt viktigt att beakta:

e FN:s barnkonvention och deklarationen om de méanskliga réittigheterna

¢ ctt mangfaldsperspektiv med tillganglighet och anvéndbarhet dven for
personer med olika funktionsnedséttning

e Hallbar utveckling inom de tre dimensionerna social, ekologisk och
ekonomisk héllbarhet

Allmanna villkor for stod

Verksamheter som far stod fran Region Jonkopings 14n ska vara demokratiskt
uppbyggda och ha hélsofrdamjande, inkluderande, ideologiska, opinionsbildande,
demokratiska och/eller sociala funktioner.

Administrativa rutiner och beslutsordning
Ansdkan

Ansdkan om stdd ska ske via Region Jonkopings ldns plattformar. Ansokan ska
vara inldmnad senast sista ansokningsdatum och vara komplett med samtliga
begirda handlingar. Sent inkommeneller ¢j fullstindig ansokan handlaggs inte.

Handlaggning
Efter sista ansokningsdatum bereds ansdkningar i enlighet med géillande riktlinjer.

Beslut
Beslut om stddens storlek fattas av politisk ndmnd eller enligt delegationsordning.
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Uppfiljning och kontroll
Alla former av stod ska aterrapporteras i enlighet med framtagna riktlinjer i
syfte att sékerstélla att stod anvédnds pé ett korrekt sitt.

Ett stod som inte anvédnds pé det sétt som beslutats ska aterbetalas.
Aterbetalningsskyldighet foreligger om beslut om stdd har fattats pa felaktiga
grunder, om villkor inte har uppfyllts, om medlen anvinds felaktigt eller om
redovisning uteblir.

Region Jonkopings lén har rétt att ta del av rdkenskaper och andra uppgifter som
kravs for kontroll av beviljade stdd, i syfte att sdkerstilla att stoden anvands for
avsedda dndamal. Uppfdljning av beviljade stod sker med organisationerna vid
redovisning eller moten for att sdkerstilla att stodet anvinds pa rétt sitt.

Sarskilda villkor

Sérskilda villkor finns att ldsa i respektive stods riktlinje.

Stod inom folkhalsoomradet

Det 6vergripande nationella malet for folkhdlsoarbetet dr att skapa samhélleliga
forutséttningar for en god hélsa pa lika villkor for hela befolkningen". For att
bidra till att uppnd malet har strategin ”Tillsammans for jamlik hélsa och ett bra
liv 1 Jonkopings 14n” tagits fram pa uppdrag av den politiska ledningen 1 Region
Jonkopings ldn tillsammans med lédnets kommuner och andra aktorer.

Folkhélsoarbetet i regionen bedrivs i samverkan mellan en mingd aktorer, dér
civilsamhillet &r en viktig aktor. Tillsammans kan vi bidra till att stirka individer
att paverka sin livssituation, 6ka sin livskvalitet och leva ett hilsosamt liv i ett
socialt ssmmanhang. For att uppna en mer jimlik hélsa ar det av stort virde att
samskapa med personer som annars har svért att géra sin rost hord i samhallet.

Stodet kan sokas for hélsofrdmjande och forebyggande insatser for att forbéttra
invanarens hélsa med fokus pa en eller flera av de fyra hdlsodimensionerna:

e Fysisk hilsa
e Psykisk hélsa
e Social hilsa

e Existentiell héilsa

Stod inom Regional utveckling

Den regionala utvecklingsstrategin ar en viktig utgdngspunkt for att skapa
attraktivitet och tillvéxt tillsammans med andra aktorer 1 Jonkopings lén dér
formagan att attrahera, behélla och utveckla kompetenser foretag och kapital ar
avgorande for att utveckla ett attraktivt och konkurrenskraftigt 1an. Det regionala
stodet till studiedistrikt, ungdomsorganisationer och pensionérsorganisationer r en
viktig del for att uppna detta.

Staod till studiedistrikt
Stod kan utga till studiedistrikt som dr verksamma inom ldnet och som frdmjar
lansinvanarnas behov och intressen av bildning, gemenskap och kultur.

Studiedistriktet ska anvidnda stodet for den regionala verksamheten 1 Jonkopings
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lén f6r stod och samordning av:

e folkbildning
e anordnande av kulturarrangemang

Syftet med stodet ar att fraimja studiedistriktets utveckling och att skapa
likvardiga forutsdttningar och arbeta inkluderande for alla 1 ldnet.

Stad till politiska ungdomsorganisationer
Stod kan utga till politiska ungdomsorganisationer verksamma i ldnet.

Syftet med stodet ar att frimja barns och ungdomars demokratiska fostran
genom engagemang och deltagande i samhéllsutvecklingen.

Stod till ovriga ungdomsorganisationer
Stod kan utga till ungdomsorganisationer verksamma i lénet.

Syftet &r att stodja barn- och ungdomars engagemang i1 foreningslivet och
dédrigenom medverka till en meningsfull fritid utifran organisations syfte och
malséttning.

Stad till pensionarsorganisationer
Stod kan utga till pensiondrsorganisationer verksamma i linet.

Syftet med stodet &r att frimja pensionérers intressen.

Kulturstod
Stodets syfte ar att det ska bidra till att uppnd malen 1 den regionala kulturplanen
och ges 1 form av fyra olika stod.

Verksamhetsstod

Stodet utgar till 1 lanet verksamma organisationer (juridiska personer) sombedriver
stadigvarande verksamhet inom kulturomradet i huvudsak och dér verksamheten
beddms vara viktig i lanets kulturpolitiska infrastruktur.

Arrangemangsstod

Stod i form av arrangorsstod riktar sig till organisationer som genomfor
kulturarrangemang i Jonkopings lén inom omradena dans, musik, teater, hemslojd,
bild och form, film och rorlig bild,bildning, litteratur samt museum och kulturarv.

Projektstod

Stodet syftar till att stodja, bredda och fornya kulturlivet och 6ka tillgéngligheten
till kulturyttringar i hela lénet och har tre delar; utveckling, etablering och
produktion. Stodet kan sdkas av juridiska personer sdsom foreningar, bolag utan
vinstintresse, stiftelser och kommuner.

Kultur- och arbetsstipendier

Region Jonkopings ldn delar varje ar ut kultur- och arbetsstipendier for stod och
uppmuntran inom litteratur, folkbildning, dans, film och rérlig bild, musik, bild
och form, hemsldjd, teater, museum och kulturarv.

Kulturstipendiet ska stddja och uppmuntra fortjanstfull verksamhet inom
konstomrddena. Arbetsstipendiet ska ge aktiva kulturarbetare mdjlighet att
under viss tid dgna sig &t kulturarbete utan avbrott eller for att ta tillvara idéer
och uppslag samt stimulera till experiment inom det kulturella omradet.
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