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Elevhélsoplan

Inledning

Denna elevhélsoplan &r centralt utformad och beskriver Region Jonkopings lans
naturbruksskolors uppdrag och arbete med elevhélsa och elevhalsoarbete. Elevhalsoplanen
galler alla i verksamheten och innehaller information om organisation, ansvarsomraden,
arbetsmetoder och rutiner kopplat till elevhélsa. Elevhélsoplanen kompletteras med lokala
rutiner/strukturer utifran den egna skolans behov och forutsattningar.

Syfte med elevhalsoplanen

Elevhalsoplanen ar en vagledning for all personal pa skolan for att framja god och likvardig
elevhalsa och hog maluppfyllelse.

Malgrupp for planen
Planen berdr all personal i verksamheterna och omfattar alla elever och utbildningar inom
gymnasieskola, anpassad gymnasieskola och vuxenutbildningar.

Mal med elevhéalsoplanen

o Oka forstaelsen hos all personal i verksamheten kring de faktorer som paverkar
elevens formaga och forutsattningar att folja laroplanen och na utbildningens mal,
genom att se helheten runt elevens larande.

e Elevhalsoarbete dr hela skolans ansvar — elevhélsa borjar i klassrummet.

e Tydliggora skolans medarbetare och professioners ansvar kopplat till intentioner i
skollagen, laroplan och 6vriga forordningar inom skolans omrade.

e Ge forutsattningar for struktur, kommunikation och en nara samverkan mellan
elevhalsans professioner, mentorer, larare och 6vriga medarbetare pa skolan.

Vardegrundsarbete

Véardegrundsarbete i skolan handlar om att aktivt framja och férankra de grundldggande
demokratiska varderingar som skolan vilar pa: manniskolivets okrankbarhet, individens frihet
och integritet, alla manniskors lika vérde, jamstalldhet samt solidaritet mellan manniskor.
Arbetet ska genomsyra hela skolans verksamhet och bidra till en trygg och inkluderande
larmiljo dar varje elev far mojlighet att utvecklas och kanna sig respekterad (Skolverket och
laroplan for gymnasieskolan och anpassad gymnasieskola).

Systematiskt kvalitetsarbete
Elevhélsan borjar i klassrummet!

Rektor ansvarar for att elevhalsa, elever och 6vrig personal ges forutséttningar att folja upp,
utvardera och analysera elevhalsoarbetet pa skolan.
Denna plan revideras arligen i juni infor kommande lasar.
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Elevhélsoplan

Elevhalsoarbete

M Elevhalsoarbete utférs av all personal pa skolan och ska stodja
elevernas utveckling mot utbildningens mal.

M Rektor leder och samordnar elevhalsoarbetet pa skolan.

Elevhalsoarbete ar skolans gemensamma och systematiska arbete med elevers larande,
utveckling och halsa och har sin grund i skollagen och l&roplanerna.

Elevhalsoarbetet innebér att alla i samverkan utifran sin profession tar ansvar for att skapa en
god larmiljo for elevernas utveckling.

Organiseringen av elevhalsoarbetet forutsatter samordning och att rutiner foér samverkan ar
forankrade. Elevhalsoplanen &r stod for ansvar, samordning och rutiner.

Elevhalsoarbetet ska framst vara forebyggande, héalsoframjande och atgardande.

Skolans hélsoframjande arbete

En halsoframjande larmiljo kan bidra till framgangsrik skolutveckling nar det syftar till att
alla elever, larare och andra verksamma i organisationen ska ma bra, kunna léra och
utvecklas. En halsofrdmjande larmiljo omfattar pedagogiska, fysiska, psykiska och sociala
fragor och stéarker valbefinnandet for alla i organisationen. Halsoframjande insatser ar mer
generella, det vi vet gynnar larandet och som forskning kommer fram till &r bra for eleverna.

Exempelvis:

e Planering/samarbete kring utbildningsinsats kring ex ungdomars psykiska hélsa,
hélsoframjande beddmning mm.

e Delta i skolans vardegrundsarbete.
e Undanroja hinder i larmiljon i vad som bibehaller god halsa och skapar god miljo i skolan.

e Handleda pedagoger i arbetet med elever och bidra till kompetensutveckling kring fragor
som ror exempelvis jamstalldhet, sex- och samlevnad, hbtg, stress och prestationskrav.

o [Forstérka elevers delaktighet samt deltagande i undervisning kring bland annat goda
levnadsvanor.

Stora Segerstad Naturbrukscentrum 3 (26) Tenhults naturbruksgymnasium



Elevhélsoplan

Skolans forebyggande arbete

Handlar om att tidigt identifiera och undanrdja riskfaktorer och hinder som kan leda till att
elever inte nar utbildningens mal eller riskerar en ogynnsam utveckling. Ett forebyggande
arbete &r det som gors nar man har uppmarksammat, identifierat, potentiella hinder for
larande.

For detta arbete kravs kartlaggning. Att kartlagga kraver kompetens att stélla fragor och att
arbeta strukturerat med att identifiera hinder pa alla nivaer.

Exempelvis:

e Kartlagga riskomraden som franvaro, krankningar, otrygghet, elevernas arbetsmiljo,
stress, psykisk ohalsa mm.

e Analys av enkater, underlag och olika resultat.
e Medvetenhet om elevers situation utanfor skolan/fritid/elevboende osv.

e Medverkan vid utarbetande av rutiner och riktlinjer (och arlig revidering) kring
exempelvis elevhalsoplan, néarvarorutiner, plan mot diskriminering och krdnkande
behandling, 6verlamningsrutiner mm.

Skolans atgardande arbete

Handlar om att identifiera och atgarda olika typer av brister i skolans arbete med elever. Det
kan exempelvis galla krankningar, behov av stéd och framja narvaro. | en vélfungerande
verksamhet sa sker storre delen av atgarder i det forebyggande arbetet da man identifierat en
riskfaktor och ser till att organisera for att undanroja riskfaktorer. Nar brister eller behov
uppstar behover atgarder ske under lasaret.

Elevhalsoarbetet starks i skollagen - Skolverket
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Elevhélsoplan

Elevhalsa — elevhalsoteam (EHT)

M Elevhalsans arbete organiseras i elevhalsoteam och leds av rektor.

M Skolan arbetar med en samlad elevhalsa for att kunna méta elevernas
eventuella behov av medicinska-, psykologiska-, psykosociala- och
specialpedagogiska insatser.

Elevhalsans professioner bestar av skolskoterska, kurator, skolpsykolog, skollakare,
specialpedagog eller speciallérare

Elevhalsans arbete ska bedrivas pa individ-, grupp- och skolenhetsniva och sker i samverkan
med l&rare och 6vrig personal.

Elevhalsoteamet ansvarar for att;

arbetet bedrivs pa individ-, grupp- och skolenhetsniva

verka for ett férebyggande och halsoframjande elevhélsoarbete

verka for att varje elev nar sa langt som mojligt mot utbildningens mal

samverka med, och stédja mentorer, larare och 6vrig personal i elevhalsoarbete

sarskilt stodja mentor i sitt uppdrag da mentor uppmarksammar att elev kan behéva

stod

e det finns tydliga kommunikationsvagar mellan mentorer, larare, 6vrig personal och
skolans EHT

e samverka kring elev med externa aktdrer, som socialtjanst, barn- och
ungdomspsykiatrin med flera

e leda verksamhetens utveckling mot hogre maluppfyllelse

e varaen del i skolans systematiska kvalitetsarbete

e dokumentation sker i dokumentationsverktyget Prorenata, samt i Draftit gallande

krankningsanmalning.

Vid behov deltar studie- och yrkesvagledare i EHT

Studie- och yrkesvégledare ansvarar for att individuell studieplan uppréttas och vid behov
revideras tillsammans med elev i samrad med mentor. Vardnadshavare ges mojlighet att ta del
av studieplanen.

Lokala strukturer for elevhélsans arbete utformas utifran den egna skolans behov och
forutsattningar.

Stor EHT

En gang per termin genomfors stor-EHT. Skolornas EHT har en halvdag tillsammans med
fokus pa gemensamma utvecklingsomraden kopplat till elevhélsa och elevhalsoarbetet inom
naturbruksskolorna i Region Jonkdpings lan. Skolchef ansvarar for att sammankalla stor-
EHT.
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Elevhélsoplan

Systematiskt kvalitetsarbete

Elevhalsan ska vara en del av skolans kvalitetsarbete. Elevhalsans professioner dokumenterar
I journalsystemet Prorenata. Uppféljning och analys av statistik, utvarderingar, enkéter,
hélsosamtal och andra relevanta underlag dokumenteras i Stratsys och ligger sedan till grund
for skolans utveckling och prioriteringar i elevhalsoarbetet och i elevhélsans arbete.
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Elevhélsoplan

All personal (ur ett elevhalsoperspektiv)

Det &r allas ansvar som arbetar pa skolan att medverka till goda relationer, bra bemdtande och att varje
elev blir sedd och lyssnad till. Hoga forvantningar fran alla vuxna pa skolan ar bra grunder for att
lyckas i skolan.

Det innebar att alla som moter eleverna ska:

samverka for att gora skolan till en god milj6 for utveckling och larande
medverka i skolans vardegrundsarbete och bidra till en trygg skolmiljo

arbeta for nolltolerans mot mobbning, diskriminering, trakasserier eller krdénkande
behandling av vara skolor

arbetar med att foérebygga och forhindra krankande behandling
uppmarksamma och stddja elever som &r i behov av anpassningar eller sarskilt stod
folja barnkonventionen och arbeta efter laroplanens intentioner

medverka och bidra till skolutveckling genom skolans systematiska kvalitetsarbete.
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Elevhélsoplan

Rektors ansvar (ur ett elevhalsoperspektiv)

Rektorn ansvarar for att:

e leda och samordna det pedagogiska arbetet
e Dbesluta om skolans inre organisation och ansvarar for att fordela resurser

e ldrarna anpassar undervisningens upplagg, innehall och arbetsformer efter elevernas olika
behov och forutséttningar

o fatta beslut enligt férordningar och forfattningar

e se till att det finns rutiner for att uppmarksamma, utreda, bedéma och félja upp elevers
behov av extra anpassningar och sérskilt stod

e besluta om atgardsprogram och sakerstélla att de upprattas, foljs upp och utvérderas
e elevhalsans arbete samordnas med det pedagogiska arbetet
e elevhdlsoarbetet bedrivs som hela skolans ansvar

e fullgora huvudmannens utrednings- och atgardsskyldighet att motverka all form av
diskriminering och kréankande behandling

o lokala strukturer for elevhalsans arbete utformas och kommuniceras inom skolan utifran
den egna skolans behov och forutsattningar

o elever, larare och 6vrig personal involveras i skolans systematiska kvalitetsarbete.

Ett samlat elevhalsoarbete forutsatter organisation och ledarskap. Ett samordnat arbete
forutsatter rektors ledarskap och den samlade elevhélsans arbete ar en del av den samlade
skolorganisationen. Detta har betydelse for elevers larande och utveckling.

Rektor har ett omfattande ansvar for att sakerstalla att elever far det stod de behover, inklusive
extra anpassningar och sarskilt stdd. Detta omfattar att organisera och leda arbetet med stéd,
se till att rutiner finns for att uppmarksamma behov, och att resurser finns for att tillgodose
dessa. Rektor beslutar om utredningar for sarskilt stod, upprattar atgardsprogram, och
sakerstaller att elever och vardnadshavare involveras i processen.

Rektor beslutar bland annat om:
e initiera utredning
e upprattande av atgardsprogram
e sérskilt stod
e specialpedagogiska insatser
e anpassad studiegang/reducering av kurser
e insatser av skoll&kare och skolpsykolog
e stdd i yrkesrollen och uppdrag for elevhélsans professioner.
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Elevhélsoplan

Skolskoterska

Skolskoterska ansvarar for att:

e den medicinska delen av elevhéalsan tillsammans med skolldkare

o elevhalsan ar halsoframjande och forbyggande och att arbetet bedrivs pa individ-, grupp-
och skolenhetsniva

e undanroja hinder for elevernas utveckling att nd malen
e medverka i elevhalsoarbetet som hela skolans ansvar.

Den medicinska delen av elevhalsan utgor ett skyddsnat som ska fanga upp och hjélpa
ungdomar med halsoproblem och som ar i behov av sérskilt stod. Skolskdterskan &r en resurs
inom skolan med medicinsk kompetens som finns nara eleverna i skolans vardag och ar en
betydelsefull lank i samhallets samlade hélso- och sjukvard for ungdomarna pa skolan.
Skolskdéterskan ar ocksa en viktig resurs i den del i folkhélsoarbetet som riktar sig till skolans
malgrupp. Tystnadsplikten inom halso- och sjukvarden géller skolskéterskan, men det finns
undantag dar information kan behéva delas inom elevhalsoteamet eller med vardnadshavare
for elevens bésta. Skolskoterskan ar en viktig resurs for att skapa en trygg skolmiljé och bidra
till elevernas valbefinnande och studieformaga.

Exempel pa uppdrag, utdver ovan givna ramar:
e Erbjuda hélsobesok i ak 1 (enligt skollagen) vilket ar ett led i det halsoframjande och
forebyggande arbetet.

e Beddmning av elevs halsotillstdnd och utveckling som kan leda till ytterligare uppféljning
och hélsobestk hos elevhalsans funktioner.

e Tillsammans med kurator och 6vrig personal pa skolan, driva och utveckla skolans arbete
for att framja god psykisk halsa hos eleverna.

e Tillsammans med 6vrig personal, driva och delta i skolans halsoframjande arbete om
droger, sex och samlevnad.

e Undanrojer hinder for elevernas utveckling att na malen.
e Ansvara for elever med olika behov av specialkost.

Den medicinska delen av elevhalsan ar en bred verksamhet med styrning i lagar och
forfattningar samt i skolans egna styrdokument.

For den medicinska verksamheten inom elevhélsan, ar det Inspektionen for Vard och Omsorg
(IVO) som utdvar tillsyn. | Halso- och sjukvardslagen som grundlaggande styrdokument,
foreskrivs regler for till exempel verksamhetsansvar genom verksamhetschef,
patientjournalféring, vaccination, kvalitetssakring, sekretess, lakemedelshantering och
smittskydd. Till skolskoterskans arbetsomrade hor ocksa elevernas arbetsmiljo som regleras
av arbetsmiljélagen (AML) med Arbetsmiljoverket som tillsynsmyndighet.
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Elevhélsoplan

Skolskdterska med medicinskt ledningsansvar
(MILA)

Arligen uppratta patientsikerhetsberéttelse (senast 1 mars) for bada skolorna, skickas till
skolchef med kopia till rektorerna.

Journalhantering och annan dokumentation

All hélso- och sjukvardsverksamhet omfattas av Socialstyrelsens krav pa dokumentation i
varje enskilt patientarende. Alla elever skall ha en skolhalsovardsjournal som ar skyddad
enligt offentlighets- och sekretesslag 2009:400. Skolhalsovardsjournalen foljer eleven enligt
géllande anvisningar. Pappersjournaler skall vara korrekt forvarade.

For verksamheten inom elevhélsans medicinska del finns verksamhetsplan,
verksamhetsherattelse och patientsékerhetsberéattelse. Dessa revideras arligen for att
kvalitetssakra det gangna arets arbete. Utifran detta gors sedan en verksamhetsplan for
kommande ar. Ordination enligt generella direktiv av skollakaren till skolskoterskan, enligt
SOSFS 2017:37 dokumentation skall finnas pa skolskaterskemottagningen.

Giltig delegation avseende ldakemedelsdistribution fran skollékare till skolskéterska skall
finnas pa mottagningen.
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Elevhélsoplan

Skollakare

Skollékares ansvar omfattar huvudsakligen medicinska insatser inom elevhéalsan, med fokus
pa forebyggande och hélsoframjande arbete, samt utredning och behandling av halsoproblem
som kan paverka elevernas skolarbete.

Exempel pa uppdrag:

Forebyggande och framjande arbete som exempelvis att bidra till att utveckla en halsosam
skolmiljo, radgivande i skolans halsoframjande arbete.

Ansvara for vissa medicinska ledningsuppgifter, ansvara for omraden som ror vard,
diagnostik och behandling till exempel generella ordinationer for lakemedel, vaccinationer
och akutlakemedel.

Genomfdra medicinska utredningar.
Vara konsult till elevhélsan i medicinska fragor.

Skollékaren har ett ansvar for smittskydd och kontakt med smittskyddsmyndigheter
(infektionslakare och lansveterinar).

Genomfora halsoundersokningar och ldkarbesok for att upptacka eventuella hélsoproblem
eller risker i ett tidigt skede.

Vid behov utreder skolldkaren och behandlar halsoproblem som kan paverka elevernas
skolarbete, i samarbete med skolskoterska, psykolog och andra relevanta aktorer.

Samverka med skolpersonal, foréldrar och andra relevanta aktorer inom halso- och
sjukvarden for att sakerstélla god omsorg for eleverna.

Bidra till utredning och stod i arbetet med sarskilt stod for elever som behéver det.

Bidra till att identifiera och atgarda hinder for elevers larande och utveckling.

Naturbruksskolorna i Region Jonkopings lan har avtal med extern skolldkare som samarbetar
med skolornas skolskoterskor, deltar/arbetar pa skolorna vid behov och ingar dven pa stor-
EHT som anordnas av skolchef tva ganger om aret.
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Elevhélsoplan

Kurator

Kurator ansvarar for:

e den psykosociala kompetensen i skolan

e att elevhélsan ar halsoframjande och férbyggande och att arbetet bedrivs pa individ-,
grupp- och skolenhetsniva

e att undanrdja hinder for elevernas utveckling att na malen
e att medverka i elevhélsoarbetet som hela skolans ansvar.

Kurator ar en del av elevhalsan och arbetar med att framja elevernas psykiska hélsa, sociala
valbefinnande och mojlighet att fullfélja sin utbildning. Kurator arbetar tillsammans med
elevhalsans 6vriga funktioner forebyggande, halsoframjande och stédjande pa bade individ-,
grupp- och skolniva. Kuratorns arbete bidrar till att skapa en trygg och stodjande skolmiljo
dar eleverna har mojlighet att utvecklas bade akademiskt och socialt. Tystnadsplikt géller
enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), men undantag kan goras om det finns
misstanke om att en elev far illa och anmalan behdver goras till socialtjénsten.

Exempel pa uppdrag pa individniva:

o Ge stod till elever i fragor som ror exempelvis psykisk halsa, stress, skolmotivation och
andra sociala eller emotionella utmaningar.

e Parektorsuppdrag utreda och gora en bedémning av den sociala och psykosociala
situationen for enskilda elever

e Vid behov hjélpa elever att komma i kontakt med andra instanser som exempelvis
socialtjanst, barn- och ungdomspsykiatrin (BUP) eller vardcentral.

e Informera eleverna om samhaéllets hjalpmajligheter, till exempel studieekonomi.
Exempel pa uppdrag pa grupp- och skolniva:

e Arbeta med forebyggande och framjande insatser, sasom vérdegrundsarbete, temadagar,
samtal om psykisk hélsa och trygghetsskapande aktiviteter.

e Arbete i skolans arbete mot krankande behandling, diskriminering och mobbning samt
bidrar i arbetet med skolans likabehandlingsplan.

o Tillférande av den psykosociala kompetensen som ett stdd i det pedagogiska arbetet och i
den 6vergripande planeringen av elevhélsans arbete.

e Bidra med kunskap om risk- och skyddsfaktorer for elevers hélsa, sociala situation,
larande och utveckling.

e Bidra med uppdaterad kunskap om samhaéllets olika stodfunktioner.
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Elevhélsoplan

e Ge regelbunden konsultation och handledning till skolans personalgrupper.

e Deltar i arbetet med olika typer av dokument sa som likabehandlingsplan och
policydokument, enkater, kartlaggning och skolans systematiska kvalitetsarbete.

e Belysa den psykosociala arbetsmiljon samt delta i riskbeddmningar. Detta sker genom
kartlaggningar, skyddsronder, klagomalshantering, avvikelsehantering och
likabehandlingsarbete.
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Elevhélsoplan

Skolpsykolog

Skolpsykologen roll &r huvudsakligen konsulterande. Ifall rektor och 6vrig personal i
elevhalsoteamet ar i behov av radgivning eller bedémning kan skolpsykologen kontaktas for
att fa forslag och rekommendation pa vidare insatser for enskilda elever.

Skolpsykologen kan bland annat handleda larare och annan skolpersonal, ge verktyg och rad
till larare sa att de kan anpassa undervisningen utifran elevers olika forutsattningar eller arbeta
med larmiljon for att bidra till studiero.

Skolpsykologerna arbetar inte med behandling av elever.

Naturbruksskolorna i Region Jonkdpings lan har avtal med extern skolpsykolog som
konsulteras och samarbetar med skolornas rektorer och kuratorer vid behov.
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Elevhélsoplan

Specialpedagog/Speciallarare
Specialpedagogen/speciallararen ansvarar for att:

e stddja elever i behov av sarskilt stod
o Kkartlagger hinder for larande och foreslar anpassningar

e haen handledande och utredande roll i pedagogiska- och specialpedagogiska
fragestallningar

e samarbeta med larare och elevhéalsa som en central del av uppdraget
e skapa en tillganglig larmiljo for alla elever.

Den specialpedagogiska kompetensen omfattar bland annat kunskaper om barns och
ungdomars larande utifran de beteendevetenskapliga, samhallsvetenskapliga, medicinska och
sprakvetenskapliga forskningsfalten. Specialpedagogen/speciallararen har sarskilda kunskaper
nér det galler att identifiera, analysera, och delta i arbetet med att undanréja hinder och
orsaker till svarigheter i undervisnings- och larandemiljoer. Pedagogiska utredningar och
analyser av elevers svarigheter pa organisations-, grupp- och individniva ingar i
arbetsuppgifterna.

Exempel pa uppdrag:

e Stddja elever och ge pedagogisk végledning, nér det till exempel galler kompensatoriska
hjalpmedel och studieteknik.

e Ge handledning och rad till vardnadshavare och personal i pedagogiska fragor.
e Leda pedagogiska samtalsgrupper.

e Delta i elevhélsokonferenser och klasskonferenser.

e Medverka i pedagogiska studiesamtal med elev och vardnadshavare.

e Gora observationer, pedagogiska utredningar och screeningar.

e Medverka i utvecklingen av verksamhetens larandemiljo.

e Stddja rektor i det pedagogiska utvecklingsarbetet pa skolorna.

e Dokumentera i Prorenata och i mapp for berérd personal i Itslearning.

e Kontakt med externa aktorer vid behov.

e Taemot och delta i pedagogiska 6verlamningar.

e Genomfora stddjande och motiverande samtal kring elevens studiesituation.
e Ge regelbunden konsultation och handledning till skolans personalgrupper

e Folja upp och utvérdera elevhélsoarbetet i det systematiska kvalitetsarbetet
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Mentor

Alla elever i gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan ska ha en mentor.
Mentor ansvarar for att:

o folja elevens kunskapsutveckling och studiesituation och sarskilt uppmarksamma tecken
pa att eleven kan behdva stod (extra anpassningar eller sarskilt stod)

e medverka i elevhalsoarbetet som hela skolans ansvar

o folja framtagna riktlinjer for mentorsuppdraget.

Mentorsuppdraget

Mentorsuppdraget innebar att du ansvarar for en avgransad grupp elever och foljer dessa
mentorselevers kunskapsutveckling och studiesituation med utgdngspunkt i elevernas
utbildning i dess helhet. Mentor ska sarskilt uppmarksamma tecken pa att eleven kan behova
stod och i sa fall skyndsamt informera berord skolpersonal. (fortydligande av Skollagen 15
kap 198)

Utbildningen i gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan ar uppdelad pa ett stort antal
kurser. Ofta moter en elev manga olika larare under sin studietid. Darfor ska det finnas en
person i skolan som har ett évergripande ansvar for att félja elevens kunskapsutveckling och
studiesituation.

Mentorn ska ha ett helhetsperspektiv och kan genom det till exempel upptacka om en elev
med ett genomgaende behov av stod bara har fatt stod i vissa kurser. Mentorn kan ocksa
uppmarksamma om en elev som uppfyller de betygskriterier som minst ska uppfyllas har
andra svarigheter i sin skolsituation. Mentor har en sammanhallande funktion mellan elev,
vardnadshavare, undervisande personal samt elevhélsoteamet. Mentor haller i
utvecklingssamtalen samt pa daglig basis uppmarksammar franvaro, tidigt uppméarksamma
forandring hos eleven och vara behjélpliga att lotsa eleven vidare till ratt profession. Mentor
stottar pedagoger och gemensamt har de ett sarskilt ansvar att uppmérksamma elever som
riskerar att inte nd malen samt att skyndsamt informera EHT.

Avsikten med mentorskapet &r att det ska finnas en person i skolan som har en dvergripande
bild av elevens kunskapsutveckling och studiesituation. Om rektorn ser behov av att byta
mentor for en elev i ett enskilt fall finns det inget som hindrar att rektorn beslutar om det. Det
ar i sa fall viktigt att det finns forutsattningar for en fortroendefull och tillitsfull relation
mellan eleven och den nya mentorn.

Rektor beslutar vem som ska vara mentor och att den som utses till mentor bor ha relevanta
kunskaper och erfarenheter och vara lamplig for uppdraget. Det &r viktigt att eleven har en
person som hen kan bygga en fortroendefull och tillitsfull relation till och som kan ha en
samlad bild av hens studiesituation. Det &r ocksa viktigt att mentorn har kunskap om
gymnasieskolans respektive anpassade gymnasieskolans struktur.

Stora Segerstad Naturbrukscentrum 16 (26) Tenhults naturbruksgymnasium



Elevhélsoplan

Undervisande larare

Undervisande larare ansvarar for att planera och genomfora undervisningen utifran laroplan,
programmal och amnesmal med individuella anpassningar utifran elevernas forutsattningar
och eventuella funktionsnedsattningar.

Undervisande larare ansvarar for att:

sékerstélla god strukturerad undervisning for eleverna

ha hoga forvantningar, bygga goda relationer och bra bemotande
e eleverna far utmaningar och det stod de behdver for sitt larande
e medverka till trygghet och studiero

e uppmarksamma tecken pa behov av extra anpassningar och paborja skyndsamt
anpassningarna. Informera mentor och vid behov radgéra med elevhalsans personal

e uppmarksamma om annat stod behovs och informera mentor

e informera sig om elevens eventuella stddbehov

medverka och bidrar till skolutveckling genom skolans systematiska kvalitetsarbete.

Lararens uppdrag

Den undervisande lararen &r oftast den som forst upptacker elever som pa nagot satt har
svarigheter att na kunskapsmalen samt dem som behover stimuleras och da kan behéva extra
utmaningar. Undervisande larare dr da ansvarig att omgaende starta extra anpassningar i
klassrummet samt dokumentera i Itslearning. Dialog och samverkan med specialpedagog ska
med fordel goras dven gallande extra anpassningar inom ramen for den ordinarie
undervisningen.

Om en elev har behov av extra anpassningar eller om man upplever att en elev eventuellt kan
vara i behov av sarskilt stod sa ska lararen informera mentor snarast. Mentor ansvarar for att
ha en samlad bild av elevens skolsituation och att informera skolans EHT och rektor da oro
finns for att en elev riskerar att inte na mal i utbildningen.

Larare ska samverka med elevhalsa som ett led i att kunna komma vidare fran ett atgardande
till ett forebyggande och halsoframjande arbete. Det pedagogiska arbetet ska saledes
samordnas med elevhélsans arbete.

Vid behov deltar larare pa EHT och klasskonferenser for att formedla information av
betydelse for elevs maluppfyllelse i amnet.

Struktur for anmalan och deltagande pa EHT utformas pa respektive skola.
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Samarbeten externt

Anmalan till socialtjanst

Alla som &r yrkesverksamma i skolan &r skyldiga att anmala till socialtjansten i elevens
hemkommun om nagon i verksamheten far kannedom om, eller misstanker att en ungdom far
illa. Anmalningsskyldigheten &r personlig. Det innebar att den som far kdnnedom om eller
misstanker att en ungdom far illa har ett personligt ansvar for att anmalan gors.

Rutiner for detta ar foljande:

Den som anmaler ska alltid prata med rektor om det foreligger oro for att en ungdom far illa.
Om skolan gor en anmalan till socialtjansten, skriver rektor under den. Om en enskild anstélld
i skolans verksamhet gér en anmalan, star denne sjalv for anmélan.

| samrad med rektor eller EHT kan socialsekreterare konsulteras i respektive kommun innan
skriftlig anmélan gors eller fordldrarna kontaktas. Socialsekreterare informerar om vilka
eventuella sarskilda rutiner som ska gélla i den fortsatta handlaggningen.

| en akut situation kan det vara nédvandigt att géra en anmalan per telefon. En sddan muntlig
anmalan bor sedan bekraftas skriftligt. En skriftlig anmalan kan gdéras via brev.

Elev och vardnadshavare informeras vanligtvis om att en anmalan gors. Undantaget &r om det
finns misstankar om misshandel, sexuella 6vergrepp eller hedersproblematik kopplat till
hemmet som kan leda till att socialtjansten gor en polisanmalan.

En vag in
En vég in, barn och unga, psykisk halsa ar en gemensam kontaktvag in till sjukvarden for barn

och ungas psykiska ohélsa. Verksamheten ger rad och bedomer psykisk ohalsa hos barn och
unga upp till 18 ar. En vag in fordelar drendet till ratt mottagning i Region Jonkopings lan.

Syftet med En vdg in, barn och unga, psykisk hélsa, ar att sakerstalla en likvérdig och jamlik
beddmning av barn och ungas psykiska ohalsa. Verksamheten bedrivs i samverkan mellan
barn- och ungdomshélsan (BUH) och barn- och ungdomspsykiatriska kliniken (BUP) i
Region Jonkopings lan. Det ar en gemensam kontaktvag in till sjukvarden och en gemensam
ingang for remisser.

Malgruppen &r barn och unga upp till 18 ar med lindrig till svar psykisk ohélsa.

Till En vég in, barn och unga, psykisk hélsa kan vardnadshavare, remittenter, skola, men
ocksa barn och unga ringa for att fa rad, och en bedomning av den psykiska ohélsan till ratt
vardniva utan att behdva veta var i sjukvarden ratt insatser kan fas utifran behov.

Telefonnummer: 010-241 10 30.

Radgivning vid psykisk ohalsa hos barn och unga kommer &dven fortséttningsvis att ges via
1177 pa telefon och 1177 .se.
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For mer underlag f6lj lanken: En vag in, barn och unga, psykisk halsa-Folkhélsa och
sjukvard.

Kommunernas aktivitetsansvar for ungdomar (KAA)

Nar en elev avbryter sin utbildning pa vara gymnasieskolor eller anpassad gymnasieskola ska
skolan snarast informera hemkommunen om det. Detsamma géller om en elev som gar i
gymnasieskolan eller anpassade gymnasieskolan och inte fyllt 20 ar har ogiltig franvaro i
betydande utstrackning.

| narvarorutinerna beskrivs de steg som ska vidtas nar elever har hog franvaro och néar elevs
hemkommuns kontaktperson for KAA ska kontaktas. Hemkommunen ska fa informationen sa
snart som mojligt.

Skolans skyldighet att meddela hemkommunen nar en elev har hog franvaro paverkar inte
skolans ansvar att utreda vad franvaron beror pa. Skolans ansvar for att ge stod till elever som
behdver det paverkas inte heller.

Studie- och yrkesvagledare inom Region Jonkopings lans naturbruksskolor &r kontaktperson
gentemot elevernas hemkommuners KAA.

Kontaktinformation till kommunernas KAA finns pa respektive kommuns webbplats.
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Rutiner, riktlinjer och arbetssatt

Riktlinje for mentorsarbetet

Mentorn har ett 6vergripande ansvar for elevens studietid. Mentorn foljer elevens resultat,
maende, narvaro och stimulerar till 6kad lust att lara.

Mentorskap pa individniva

Folja elevens kunskapsutveckling och studiesituation bland annat genom att
regelbundet folja upp:

e skolnarvaron - enligt framtagna riktlinjer

e elevens individuella studieplan

e elevens kunskapsutveckling i pagaende kurser/amnen
e elevens behov av stdd

e elevens sociala situation

e vid tecken pa att eleven &r i behov av sarskilt stéd ska mentor skyndsamt anméla
det till elevhélsoteamet.

Samverka med:
e vardnadshavare

undervisande larare i elevens pagdende kurser/arbetslaget

skolans elevhélsoteam/studie- och yrkesvagledare

rektor

ovrig berord skolpersonal.

Genomfora och dokumentera utvecklingssamtal med elev och vardnadshavare minst 1
gang/termin.

Mentorsuppdraget pa gruppniva:
P& mentorstid:

e ge lI6pande information
e genomfora aktiviteter som bidrar till gemenskap och inkludering i klassen

e Qe forutsattningar for elevernas medverkan i elevdemokratiska forum.
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Tillsammans med rektor ansvara for att eleverna ar insatta och delaktiga i skolans olika
rutiner, planer och riktlinjer som exempelvis

e ordningsregler
e néarvarorutiner

e plan mot diskriminering och krankande behandling.

Tillsammans med rektor ansvara for att eleverna medverkar i skolans systematiska
kvalitetsarbete till exempel genomférande av enkater.
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Anpassningar och sarskilt stod

Alla barn och elever har rétt till ledning och stimulans for att kunna utvecklas sa langt som
mojligt. En del elever har ocksa ratt till extra anpassningar eller sarskilt stod. Skolan har ett
kompensatoriskt uppdrag, d.v.s. skolan ska strava efter att uppvaga skillnader i elevers olika
forutsattningar.

e Skolan ska ta hansyn till olika behov.

e Elever med funktionsnedsattning som kan ha svart att uppfylla betygskriterier eller
kriterier for bedémning av kunskaper ska ges stod for att motverka
funktionsnedséttningens konsekvenser. Det betyder att eleven ska ges stdd d&ven om
eleven nar kunskapskraven.

e Endel elever behdver ytterligare stdd, utdver ledning och stimulans som ges till alla.

Innan man gor insatser pa individniva ska skolan se 6ver organisationen kring eleven,
resursfordelning, pedagogiska metoder, elevgruppen och hur olika larmiljoer ar
organiserade.

Stod pa individniva:
Ibland behdvs mer individinriktade stodinsatser. De kan ges i tva former:

- Extra anpassningar. Mindre ingripande karaktdr, normalt genomférbart inom den
ordinarie undervisningen. Inget formellt beslut behovs.

- Sarskilt stoéd. Mer ingripande karaktér, normalt inte mojliga att genomfdéra inom
ordinarie undervisning. Insatsernas omfattning och/eller varaktighet ar det som skiljer
sarskilt stod fran extra anpassningar.

| gymnasieskolan utgar bedémningen av stod ifran hur eleven utvecklas mot att na
betygskriterierna i olika kurser/amnesomraden. Om eleven nar dessa men har nagon form av
andra svarigheter kan eleven vara i behov av stod pa individniva.

Nar ska man fa stodet?

1. Stod ska ges skyndsamt i form av extra anpassningar.

2. Om dessa inte racker for en positiv utveckling mot malen ska de intensifieras och
ytterligare anpassas efter behov.

Om eleven efter en tid med intensifierade extra anpassningar inte visar en positiv utveckling
ska eventuella behov av sarskilt stod anmalas till rektor.

Elevhalsan utreder behov av sarskilt stod. Om utredningen visar pa behov av sarskilt stod ska
atgardsprogram upprattas. Det ansvarar skolans specialpedagog for. En sadan utredning gors i
tva delar:
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- Kartlaggning av skolsituationen. Nar fungerar det? Nar uppkommer skolsvarigheter?
Info samlas in fran personal, vardnadshavare och elev samt genom observationer.

- Pedagogisk beddmning av stédbehov.

Det finns situationer/behov dar sarskilt stod behdver ges omgaende utan att skolan forst satt in
extra anpassningar. Om personal bedémer att sadant behov finns ska det anmalas till rektor

Elevhalsoarbetet starks i skollagen - Skolverket

Nar man befarar att en elev inte kommer att na kunskapsmalen eller kunna na hogre i sin
kunskapsutveckling ar det skolans ansvar att gora en kartlaggning av elevens hela
skolsituation, vilket innebar att man ser dver hur organisationen kring eleven ser ut, hur
resurser fordelas, vilka pedagogiska metoder som anvénds, hur den aktuella elevgruppen
fungerar och hur elevens larmiljoer ar organiserade.

Forandringar i organisationen kring eleven kan ibland vara tillrackligt for att skapa
forutsattningar for utveckling. De elever som efter kartlaggningen visar sig vara i behov av
ytterligare stod ska skyndsamt erbjudas individuellt anpassade stodinsatser av hog kvalité for
att ges forutsattningar att utvecklas mot utbildningens mal. Dessa stodinsatser kan sattas in i
form av extra anpassningar inom ramen for den ordinarie undervisningen eller i form av
sarskilt stod. Extra anpassningar inom ramen foér den ordinarie undervisningen skall
skyndsamt sattas in i larmiljon sa snart som lararen ser att eleven riskerar att inte folja
undervisningen gallande inlamningar, prov, narvaro med mera. Alla extra anpassningar inom
ramen for den ordinarie undervisningen skall dokumenteras av lararen i Itslearning.

Extra anpassning

Extra anpassningar ar en mindre ingripande stodinsats, som normalt ar mojlig att genomfdra
for larare och Gvrig skolpersonal inom ramen for den ordinarie undervisningen. Det maste inte
fattas nagot formellt beslut om extra anpassningar. Stodet ska ges med utgangspunkt i elevens
utbildning i dess helhet, om det inte &r uppenbart obehdvligt. Insatserna utgar fran positiva
forvantningar pa eleven och bygger pa elevens formagor och intressen. Ansvaret for den extra
anpassningen ligger hos undervisande l&rare i forsta hand.

Specialpedagog/speciallérare inom elevhalsan bidrar med/handledande samtalsstod kring
extra anpassningar.

I de fall de extra anpassningarna inte leder till 6nskat resultat ansvarar undervisande
larare eller mentor for att anmala detta till skolans elevhalsoteam.

Sarskilt stod

Sarskilt stod ska ges med utgangspunkt i elevens utbildning i dess helhet, om det inte ar
uppenbart obehovligt.

Sarskilt stod ar omfattande insatser som pagar under en langre tid. En utredning av en elevs
behov av sarskilt stod syftar till att faststalla om en elev behdver sadana atgarder for att na
kunskapsmalen, och i sa fall vilka. Flera professioner kan behova delta i utredningen.
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Utredning av en elevs behov av sarskilt stéd
Utredningen ska ge skolan kunskap om elevens svarigheter och vilka stodinsatser som kan

vara lampliga. Rektor beslutar vem som gor utredningen.

Utredningen ska innehalla en kartlaggning av elevens skolsituation, svarigheter och styrkor.
En pedagogisk beddmning gors for att avgora om eleven har svarigheter som paverkar
larandet. Utredningen dokumenteras. Samtliga larare och 6vrig personal har ett stort ansvar att
vara delaktiga i kartlaggningen samt att lamna information och samverka kring utredningen.

En utredning av en elevs behov av sarskilt stod kan ibland behéva samordnas med andra
utredningar, till exempel utredning av franvaro.

Om utredning visar pa behov av sarskilt stéd ska &tgardsprogram uppréttas. Atgardsprogram
beslutas av rektor och upprattas av specialpedagog. Samverkan ska ske med elev och
vardnadshavare.

Atgardsprogram

VEtt atgdrdsprogram ska utarbetas for en elev som ska ges sdrskilt stod. Av programmet ska
behovet av sarskilt stod och hur det ska tillgodoses framga. Av programmet ska det ocksa
framga nar atgarderna ska foljas upp och utvarderas och vem som ar ansvarig for
uppfoljningen respektive utvarderingen. Eleven och elevens vardnadshavare ska ges
mojlighet att delta ndr ett dtgdrdsprogram utarbetas” (Skollagen 3 kap 95).
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Rutin for stod och sarskilt stod

Elevens delaktighet i arbetet med stod ar av vikt for att insatser ska lyckas. All dokumentation
som gors i Itslearning ska vara saklig och inte innehalla kansliga information/uppgifter.

Vid terminsstart:

Specialpedagog ansvarar for att ge information till personal géallande nya elever.

Extra anpassningar fran start skrivs in i Itslearning. Atgéardsprogram skapas for de elever
som har sarskilt stod redan fran bérjan.

Information ges i samband med lasarsstart bade pa grupp- och individniva.

Vid terminsstart ges ocksa info till nya larare gallande elever som redan gar pa skolan.

Arbetsgang nar stédbehov uppmarksammas:

1.
2.

Extra anpassningar genomfors av undervisande personal.

Om extra anpassningar inte racker, 6kas omfattningen av dessa alternativt forandras.
Elevhalsan &r behjalplig om sa behovs.

Om stodbehovet inte récker till anméls ett &rende till rektor och elevhélsoteamet genom en
lank i Itslearning av mentor/annan personal. Darmed &r en anmélan till rektor gjord och
arendet lyfts i Elevhélsoteamet. | samband med det kan mentor eller annan personal delta.

”Utredning behov av sarskilt stod” gors av specialpedagog i samverkan med eleven,
vardnadshavare (galler omyndig elev) och aktuell personal samt elevhalsa.

Efter genomford utredning aterkopplas resultatet till undervisande personal,
vardnadshavare och elev.

Om utredningen visar pa behov av sérskilt stod ska atgardsprogram upprattas. Det gors av
specialpedagog och dokumenteras i Prorenata. Samverkan ska ske med elev och
vardnadshavare (omyndig elev) i samband med det. Ett atgardsprogram &r samtidigt ett
beslut om sérskilt stod och skrivs under av rektor.

Om utredningen visar att inte sarskilt stod behdvs skrivs ett sarskilt beslut om det i
Prorenata, underskrivet av rektor. Utredningen kan ocksa visa att extra anpassningar ska
fortsatta.

En elev kan ha bade extra anpassningar och sarskilt stod, men i atgardsprogrammet ska
enbart sarskilt stod beskrivas.

Atgardsprogrammet ska bade foljas upp for att se hur det gar och utvarderas for att se
vilka resultat atgarderna gett. Vid utvardering bestams om atgéarderna ska forandras,
fortsétta eller avslutas. Om det ska fortsatta uppréttas ett nytt atgardsprogram, om det ska
avslutas skrivs ett sarskilt beslut om det.

Elev eller vardnadshavare kan 6verklaga beslut om uppréattade/ej upprattade atgardsprogram till
Skolvasendets 6verklagandenamnd.
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Oversikt — dokument

Foljande dokument ar underlag kopplat till skolans elevhélsoarbete och som all personal ska
ha k&nnedom om. Med ansvarig avses den som ansvarar for att dokument tas fram och vid
behov revideras/uppdateras arligen.

Infor nytt lasar informerar rektor all personal om gallande riktlinjer och handlingsplaner (ny
personal informeras enligt introduktionsplan).

Utover dessa planer finns ett flertal styrdokument som; skollagen, gymnasieférordningen,
laroplan, programmal, &mnesmal och examensmal som reglerar verksamheten.

Alla dokument finns pa skolans arbetsplatsyta (APY) pa Region Jonkopings lans Intranét och
lankas till skolans larplattform Itslearning.

Dokument Fortydligande Ansvarig
Elevhélsoplan Detta dokument Skolchef
Narvarorutin Skolans narvarorutin finns pa Itslearning Rektor

Krisplan Verksamhetschef
Plan mot Del 1 - 6vergripande RJL-gemensam del Skolchef (del 1)

diskriminering och
krankande behandling

Del 2 - rektors arliga plan

Rektor (del 2)

uppfdéljning, avstamningar, enkater mm

Anmalan kréankande Sker i Draftit, rutin finns i Plan mot diskriminering Skolchef
behandling och kréankande behandling

Plan mot alkohol, Rektor

tobak och droger

Ordningsregler Tas arligen fram tillsammans med eleverna Rektor
Forumoversikt Beskrivning av skolans olika métesforum Verksamhetschef
Elevhéalsoaret (bilaga) | Upprattas arligen pa skolan med viktiga datum for | Rektor
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FOr ett braliv i en attraktiv region.
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